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Na zadania zlecone i powierzone w roku 2011r wydatkowano kwote - 18.509.150,56 zt

Na zadania wlasne gminy - 4.192.163,70 z1
Z Funduszu EFS na realizacj¢ projektu ,,W drodze do pracy” - 332.765,52 7zt
Projekt ,,Rewitalizacja przestrzeni publ. Srédmiescia Wejherowa” - 11113191 z
L.acznie budzet Osrodka wynidst: - 23.145.211,69zt

Realizacjg zadan z zakresu pomocy spolecznej na terenie miasta Wejherowa zajmuje si¢
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej, ktéry dziala na podstawie obowigzujacych przepisOw prawa
tj. Statutu bedacego zatgcznikiem do Uchwaly RM nr IV/XI1/125/2003 z dnia 16.09.2003r,
Regulaminu Organizacyjnego MOPS zatwierdzonego Zarzadzeniem Dyr. MOPS oraz innych
aktéw prawnych wydanych przez Rad¢ Miasta, Prezydenta Miasta, Dyrektora.

Siedziba Osrodka miesci si¢ w Wejherowie przy ulicy Kusocinskiego 17.

Rejon dziatania osrodka obejmuje teren gminy miasta Wejherowa.
Osrodek realizuje zadania zlecone i wlasne gminy.
Dziatalno$¢ Osrodka finansowana jest:

ze srodkéw budzetu miasta

ze srodkéw budzetu panstwa

ze srodkéw pozabudzetowych

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Wejherowie realizuje zadania wynikajace z:
ustawy z dnia 12 marca 2004r.0 pomocy spotecznej (tekst jednolity Dz. U z 2008r Nr 115
poz.728 z pdzniejszymi zmianami);
ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu
0sOb niepetnosprawnych (tekst jednolity: Dz.U.z 2011r Nr 127 poz.721 ze zmianami),

ustawy z dnia 23 stycznia 2003r o powszechnym ubezpieczeniu Narodowym Funduszu



Zdrowia (Dz. U. z 2003r Nr 45 poz.391 z pdzniejszymi zmianami);

ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998r o systemie ubezpieczen spolecznych
(tekst jednolity: 2009r Nr 205 poz.1585 ze zmianami),

ustawy z dnia 19 sierpnia 1994r o ochronie zdrowia psychicznego (tekst jednolity D.U.z
2011 Nr 231,poz.1375),

ustawy z dnia 28 listopada 2003r o Swiadczeniach rodzinnych (tekst jednolity Dz. U. z
2006r Nr 139 poz.992 ze zmianami),

ustawy z dnia 10 czerwca 1994r o zamowieniach publicznych (tekst jednolity Dz. U. z
2002r Nr 72 poz.664 z pézniejszymi zmianami),

ustawy z dnia 26 listopada 1998r o finansach publicznych (tekst jednolity:Dz. U. z 2003r Nr
15 poz.148 z pézniejszymi zmianami),

ustawy z dnia 17 grudnia 1998r o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spotecznych (Dz. U z 2009r Nr 153,p0z.1227 z pdzniejszymi zmianami),

ustawy o zatrudnieniu socjalnym z dnia 13 czerwca 2003r (tekst jednolityDz.U z 2011r Nr
43 poz.225 z pdzniejszymi zmianami),

ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie z dnia 24 kwietnia 2003  (tekst
jednolity: Dz.U.z 2010r Nr 234 poz.1536 z pézniejszymi zmianami),

ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw z dnia 7 wrze$nia 2007r (tekst
jednolity Dz. U. z 2009r Nr 1 poz.7 ze zmianami),

ustawy z dnia 15 czerwca 1960 — Kodeks postepowania administracyjnego (tekst jednolity
Dz. U. 2 2000r. Nr 98 poz. 1071 ze zmianami);

ustawa z dnia 25 lutego 1964 roku - Kodeks rodzinny i opiekunczy (tekst jednolity Dz. U. z
1964 r. nr 9 poz. 59 z pézniejszymi zmianami),

ustawy z dnia 29 lipca 2005r o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (tekst jednolity: Dz.

U Nr 180 poz.1493 z p6zniejszymi zmianami),

Liczba mieszkancéw Wejherowa wg danych Ewidencji Ludno$ci w Urzedzie Miasta
w Wejherowie w dniu 31.12.2011r. wynosila 48.845 osob.

L.acznie ze wszystkich form pomocy $wiadczonych przez MOPS bez wzgledu
na zrédlo finansowania skorzystato 1.398 rodzin.
W rodzinach tych bylo 3.425 oséb.

Oznacza to, ze okolo 7 % mieszkancow Wejherowa jest objetych pomocg
spoleczna.



Zadania pomocy spoteczne]

Pomoc spoteczna polega w szczegdlnosci na (art. 15 ustawy):

1) przyznawaniu i wyptacaniu przewidzianych ustawa Swiadczen,

2) pracy socjalnej,

3) prowadzeniu i rozwoju niezbednej infrastruktury socjalne;j,

4) analizie 1 ocenie zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na §wiadczenia z pomocy spotecznej,
5) realizacji zadan wynikajacych z rozeznanych potrzeb spotecznych,

6) rozwijanie nowych form pomocy spotecznej i samopomocy w ramach zidentyfikowanych

potrzeb.

Cele pomocy spolecznej

Pomoc spoteczna ma na celu umozliwienie osobom i rodzinom przezwyci¢zanie trudnych
sytuacji zyciowych, ktérych nie sg w stanie pokona¢, wykorzystujac wtasne srodki, mozliwosci

1 uprawnienia.

Podstawowymi przestankami udzielenia osobom i rodzinom wsparcia, w ramach pomocy
spolecznej jest znalezienie si¢ w trudnej sytuacji zyciowej i niemoznos$¢ jej pokonania mimo
uprzedniego wykorzystania wlasnych srodkéw, mozliwosci i uprawnien.

Trudna sytuacja zyciowa to, w szczegdlnosci zaistnienie jednej z okolicznosci wymienionych w
art.7 ustawy przy uwzglednieniu kryterium dochodowego z art.8 ustawy, ktory mowi, ze dochéd
na osobe¢ w rodzinie nie moze przekroczy¢ 351, - ztotych natomiast u osoby samotnej 477, -
ziotych.

Przez wtlasne s$rodki, mozliwosci i uprawnienia nalezy rozumie¢ nie tylko sytuacje
materialng, ale takze wiasciwosci psychofizyczne, kwalifikacje zawodowe, aktywnos$¢
w rozwigzywaniu wtasnych i rodzinnych probleméw oraz gotowo$¢ wspétdziatania w tym celu

Z innymi.



Osoby i rodziny korzystajagce z pomocy spotecznej maja obowigzek wspoétudzialu w rozwigzywaniu
ich trudnej sytuacji zyciowe;.

Nalezy rozumie¢ to szeroko, np. jako wspotprace z jednostkami pomocy spolecznej
i pracownikami socjalnymi, aktywne poszukiwanie pracy, wniesienie powddztwa o alimenty.

Brak wspoétdziatania moze stanowi¢ podstawe do odmowy przyznania lub wstrzymania §wiadczen
pieni¢znych .

Naczelna zasada, ktérg kieruje si¢ pomoc spoteczna to zasada subsydialnosci
(pomocniczosci), zgodnie z ktérg panstwo moze jedynie wspiera¢, a nie wyreczaé obywateli w
zaspakajaniu ich potrzeb zyciowych.

Pomocy na zasadach okreslonych w ustawie o pomocy spotecznej udziela si¢
w szczegblnosci z powodu ubdstwa, sieroctwa, bezdomnosci, potrzeby ochrony macierzynstwa lub
wielodzietnosci, bezrobocia, niepelnosprawnosci, dlugotrwatej choroby, bezradnosci w sprawach
opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego zwlaszcza w rodzinach
niepeinych lub wielodzietnych, alkoholizmu lub narkomanii, z powodu trudnosci w przystosowaniu
do zycia po opuszczeniu zaktadu karnego, z powodu klegski zywiotowej lub ekologicznej oraz

przemocy w rodzinie.

Powody korzystania z pomocy przez mieszkancow Wejherowa w 2011r. to:

Powody trudnej sytuacji zyciowej | Liczba rodzin Liczba osob
ogoétem
Ubdstwo 926 2412
Sieroctwo 2 5
Bezdomnos$¢ 87 122
Potrzeba ochrony macierzynstwa 109 579
W tym:
wielodzietno$¢ 76 447

Bezrobocie 658 2000
Niepetnosprawno$¢ 623 1210
Dtugotrwata choroba 624 1198
Bezradno$¢ w sprawach opiek.-
wychowawczych i prowadzenia gosp.
domowego - ogétem 292 1103
w tym:

rodziny niepelne 189 625

rodziny wielodzietne 55 336
Przemoc w rodzinie 12 38
Alkoholizm 148 278
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Z.adania zlecone

Ustugi opiekuncze specjalistyczne

Ustugi specjalistyczne dla osob z zaburzeniami psychicznymi $wiadczone byly przez
Polski Komitet Pomocy Spotecznej w Wejherowie.

Wykonawca ustug wyloniony zostal w drodze przetargu na okres od 1.03.2011r.
do 31.12.2011r.
Cena 1 godziny ustug specjalistycznych wyniosta 17,17 zt.
Ustugi zorganizowane byly w oparciu o Ustawe z dnia 19.08.1994r. o ochronie zdrowia
psychicznego oraz rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 18.12.1996r. a takze
w oparciu o rozporzadzenie Ministra Polityki Spotecznej z dnia 22.09.2005r.
Ustugami objeto 44 osoby w 44 rodzinach. Wsréd os6b objetych ustugami specjalistycznymi byto
troje dzieci z autyzmem.
W roku sprawozdawczym przepracowano 39 656 godzin opieki na tagczng kwote 580.621,- zt
Zwroty z tytutu odptatnos$ci za ustugi wyniosty 51.217,47 zi.

Zdania wtasne 1 obowigzkowe gminy

Zgodnie z art. 17 ust. 1 ustawy o pomocy spolecznej do zadan wilasnych gminy
o charakterze obowigzkowym miedzy innymi nalezg:

udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbgdnego ubrania osobom tego

pozbawionym;

przyznawanie 1 wyplacanie zasitkow okresowych;

przyznawanie i wyptacanie zasitkéw celowych;

dozywianie dzieci;

sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym;

organizowanie i $§wiadczenie ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych, w miejscu

zamieszkania, z wylgczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla os6b

z zaburzeniami psychicznymi;

kierowanie do domu pomocy spolecznej i ponoszenie odplatnosci za pobyt mieszkanca

gminy w tym domu;

przyznawanie i wyptacanie zasitkéw statych;



- oplacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okreslone w przepisach o §wiadczeniach
opieki zdrowotnej;

+ praca socjalna;

W 2011r. ze swiadczen w ramach zadan wlasnych gminy skorzystalo 1.354 rodzin.
W rodzinach tych bylo tacznie 3.358 oséb.
Na pomoc wydano 2. 909 .726 zt

1) Udzielanie schronienia, positku, niezbednego ubrania osobom tego pozbawionym,

w tym osobom bezdomnym

Praca z osobami bezdomnymi lub zagrozonymi bezdomnos$ciag opiera si¢ na Miejskim programie
pracy z osobami bezdomnymi.

W rejestrze MOPS znajduje si¢ 87 rodzin bezdomnych.

W 2011r. z pomocy z tytutu bezdomnosci skorzystato 39 oséb (w tym 2 kobiety).

Sredni okres pobytu bezdomnych w noclegowni wynosi ok. 6 miesiecy i przypada na okres

jesienno-zimowy (pazdziernik — marzec).

Liczba os6b bezdomnych a takze kwota wydawana na pokrycie kosztéw ich pobytu

w noclegowniach i schroniskach systematycznie rosnie.

Na przestrzeni 2007 - 2011r . dane obrazujace ten proces przedstawiajg si¢ nastepujaco:

Rok Liczba 0sob w | kobiety | meZczyzni Kwota

schronisku za caly rok
2007 15 2 13 23.109,-z1
2008 27 3 24 50.203,-zt
2009 33 3 30 82.302,-zt
2010 39 2 37 93.082,-zt
2011 39 2 37 101.362,-z1
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MOPS podpisat umowe z Chrzescijanskim Stowarzyszeniem Dobroczynnym mieszczacym si¢

w Gdyni przy ul. Jana z Kolna 28 i Janka Wisniewskiego 24 na §wiadczenie ustug polegajacych
na zapewnieniu schronienia 1 jednego cieptego positku m¢zczyznom.

Kobiety skierowane zostaty do Schroniska dla Kobiet ,,Prometeusz” w Gdansku ul. Sucharskiego 1.
Wszystkie osoby, ktére wyrazity che¢ przebywania w schronisku otrzymaty skierowania.

Sredni koszt jednej doby w noclegowni wynidst okoto 19,00 zt

Laczna liczba §wiadczen (doba/osobg) wyniosta 5.392

Na ten cel MOPS wydat kwote 101.362,-z1

Osoby pozbawione mozliwosci przygotowania sobie cieptego positku, bezdomne, niezaradne
kierowane byty do jadlodajni Parafialnego Zespotu “Caritas” przy Parafii Sw. Anny
w Wejherowie

Z. tej formy §wiadczenia skorzystalo 68 o0so6b.

Cena jednego positku wyniosta - 4,00 zi.

Lacznie MOPS zaptacit 41.936,-zt za positki wydane przez “Caritas”

2) Przyznawanie i wyptacanie zasitkow okresowych

W 2011r Osrodek wyptacit 849 zasitkow okresowych w 331 rodzinach na taczna kwote
206.951,-z1.
® 658 zasitkéw przyznano z powodu bezrobocia,

e 624 zpowodu dlugotrwalej choroby,



e 623 z powodu niepetnosprawnosci.
. 9 zasitkoéw z powodu zdarzenia losowego,

e 22 zasitki z powodu sytuacji kryzysowe]

3) Zasitki celowe i pomoc w naturze

Pomoc celowg otrzymato 860 rodzin.

Wydano w tym 73 decyzje przyznajagce pomoc celowa specjalng, w $rodowiskach gdzie
przekroczone zostato kryterium dochodowe osoby/ rodziny.

Najczesciej zasitki celowe przeznaczano na zakup zywnosci, lekarstw, opatu, odziezy i obuwia.

Kwota wydana na zasitki jednorazowe celowe to: 470.671,-z1.

4. Program rzgdowy " Pomoc panstwa w zakresie dozywiania”

Wieloletni program rzagdowy ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania”zostat wprowadzony ustawg
z dnia 29 grudnia 2005 roku w celu udzielenia wsparcia z budzetu panstwa gminom
w wypelnianiu zadan okreslonych w art. 17 pkt. 3 1 14 ustawy o pomocy spolecznej

(dozywianie dzieci oraz zapewnienie positku osobom go pozbawionym).

Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Wejherowie w ramach realizacji Programu udzielit
pomocy 706 uczniom z 371 rodzin w formie dozywiania dzieci w szkole, w tym:

131 dzieci w wieku do 7 lat (sg to uczniowie kl. ,,0” 1 kl. 1),

575 uczniéw w wieku - do czasu ukonczenia szkoty ponadgimnazjalne;j
Uczniowie dozywiani byli w szkotach znajdujacych si¢ na terenie miasta Wejherowa tj.

w Zespole Szkét Nr 1 (Szkota Podstawowa Nr 6; Gimnazjum Nr 2);

w Zespole Szkoét Nr 2 (Szkota Podstawowa Nr 5; Gimnazjum Nr 4);

w Zespole Szkoét Nr 3 (Szkota Podstawowa Nr 8; Gimnazjum Nr 3);

w Zespole Szkoét Ogolnoksztatcagcych Nr 2 (Szkota Podstawowa Nr 11; LO nr 2);

w Szkole Podstawowej Nr9;

w Gimnazjum Nr 1;

w Specjalnym Osrodku Szkolno - Wychowawczym Nr 1;

w Specjalnym Osrodku Szkolno -Wychowawczym Nr 2

w Niepublicznym Przedszkolu Specjalnym ,,U$smiech Dziecka ,,

a takze dozywiane byly dzieci z Wejherowa, ktdre uczeszczaty do szkét znajdujacych sie



w innych miejscowosciach tj. w Goscicinie, Bolszewie, Bydgoszczy i1 Laskach.

Dzieci z rodzin, ktérych dochdd na osobg w rodzinie nie przekraczat 150 % ustawowego
kryterium tj. 526, 50 zi na osob¢ w rodzinie, takze korzystaly z bezptatnego dozywiania.

Jezeli dochdd na osobe w rodzinie miescit si¢ w przedziale 151 % - 200 % ustawowego kryterium
tj. 530, 01 zt - 702 z1, to dzieci byly dozywiane z 50 % odptatnoscia. Skorzystato z takiej doptaty
210s6b.

22 rodziny, w ktérych dochdd przekraczat w/w kryteria ustawowe - ze wzgledu na dobro
dzieci i szczegdlng sytuacje, zwolniono catkowicie z odptatnosci za obiady.

4 ucznidéw, ze wzgledu na trudng sytuacj¢ rodzinng i bytowa skorzystalo z catodziennego
wyzywienia. Byty to dzieci przebywajace w internacie w Osrodku Szkolno - Wychowawczym.

W 2010r w zwigzku z nowelizacjg ustawy z dnia 5 grudnia 2008r o zmianie ustawy o
ustanowieniu programu wieloletniego ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania” (Dz. U. Nr 225,
poz. 1487) szkota na wniosek Dyrektora szkoty mogla objac¢ dzieci pomocg w formie dozywiania
bez decyzji MOPS.

Z tej formy pomocy skorzystato 51 dzieci. (f.gczna liczba positkow — 5.317)

W 2011 r. ogdlna liczba wydanych positkéw w szkotach (jedno danie gorace) wyniosta - 82.845
Faczny koszt positkow zamknat si¢ w kwocie - 194.686zt
ztego: - $rodki wlasne - 82.702,-zt
- dotacja rzagdowa - 111.984 ,-zt

Sredni koszt 1 positku w szkole wyniést - 2,35zt

Rzadowy program ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania” - zasitki celowe

Poza dozywianiem dzieci w szkotach w ramach rzagdowego programu Osrodek objal pomoca
osoby i rodziny, ktérych sytuacja finansowa wymagata wsparcia w zakresie zakupu zywnosci.
Udzielono pomocy w formie §wiadczenia pieni¢znego na zakup zywnosci 562 rodzinom,

w ktérych tacznie byto 1.157 oséb.

Udzielono 2.197 $wiadczen; koszt jednego swiadczenia wynidst 137,38, -zt
Na realizacje tej czesci programu rzagdowego tacznie wydatkowano 301.824,-z1
ztego: - $rodki wlasne - 128.215,- zt

- dotacja - 173.609,-zt



5) Pogrzeby

W 2011 roku sprawiono pi¢¢ pogrzebow osobom catkowicie samotnym , nieubezpieczonym,

na taczng kwote 12.679 ,-zl.

6) Swiadczenie ustug opiekuriczych w miejscu zamieszkania

W 2011 r. z ustug opiekunczych skorzystato 106 oséb.

Ustugi $wiadczone byty przez Polski Komitet Pomocy Spotecznej w Wejherowie z siedzibg przy
ulicy 12 Marca 216.

Koszt jednej godziny ustug wynosit 11,35 zt

Na podstawie uchwaty Nr IVK/XLI/502/2006 Rady Miasta z dnia. 26 wrzesnia 2006 roku stosuje
si¢ system odptatnosci w zaleznos$ci od dochodu osoby / rodziny.

Na realizacje ustug wydatkowano kwotg 380.167,-zt.

Zwroty z tytulu odptatnosci za ustugi wyniosty — 154.494,00 zt.

Opiekunki przepracowatly u oséb samotnych, starszych - 52.019 godzin.

Dynamika ustug na przestrzeni ostatnich 5 lat.

Liczba oséb
Rok korzystajacych Kwoty na pomoc Liczba godzin cena za 1 godzing
z ustug

2007 112 380.585,- 52.859 7,20 z
2008 116 339.771,- 50.700 8,49 zt
2009 135 411.930,- 55.722 10,00 zt
2010 122 420.204,- 55.662 10,50 zt
2011 106 380.167,- 52.019 11,33 zt




7. Kierowanie do domu pomocy spotecznej
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W roku 2011r. w r6znych domach pomocy spotecznej przebywato 55 mieszkancéw

Wejherowa.

Na ich utrzymanie wydatkowano tacznie kwote 1.163.000,- zt.

MOPS pokrywa réznice migdzy miesiecznym kosztem utrzymania w placéwce a optatami

wnoszonymi przez mieszkanca domu.

Sredni miesieczny koszt utrzymania mieszkanca DPS wynosi okoto 2.523,44 z}, gmina optaca

réznice¢, ktéra wynosi $rednio 1.928,- zi.

Na umieszczenie w domach pomocy spotecznej oczekuje kolejnych 41 oséb.

Koszty utrzymania w poszczegolnych DPS, gdzie przebywajg mieszkancy gminy.

22
01

Pelna odplatnos¢, Tlos¢ os6b
Lp. koszt umieszczonych
utrzymania w DPS
1. |DPS Strzebielinek 2.680,00 zt 14
2.0 | DPS Wejherowo, ul. Przebendowskiego 2.716,00 zt 16




2
3. | DPS Wejherowo, ul Sw. Jacka 2.400,00z1 14
4. |DPS Chojnice 2.689,00 zt 2
5 |DPS Cisewie 2.440,39 zi 1
od Iv201lr 2.286,48 7t
6 |DPS Puck 2.667,98 zi 2
7 | DPS Wyregby Wielkie 2.491,01 zi 1
8 |DPS Lubkowo 2.673,74 zt 1
9 DPS Pratkowce (Przemysl) 2.092,00 zt 1
10 | DPS Szpegawsk 2.426,02 zt 1
11 | DPS Machowino gm. Ustka 2.551,00 zt 1
12 |DPS Gdansk Stegna 2.608,00 zt 1
Razem: 30.435,14 zt 55
odv2oitr 30.281,23 7t

8) Przyznawanie i wyptacanie zasitkow statych

Zasitek staty przystuguje:

1.

2.

petnoletniej osobie samotnie gospodarujgcej, niezdolnej do pracy z powodu wieku lub
catkowicie niezdolnej do pracy, jezeli jej dochdd jest nizszy od kryterium dochodowego
osoby samotnie gospodarujace;j.

petnoletniej osobie pozostajacej w rodzinie, niezdolnej do pracy z powodu wieku lub
catkowicie niezdolnej do pracy, jezeli jej dochdd, jak réwniez dochdd na osobg w rodzinie

sg nizsze od kryterium dochodowego na osob¢ w rodzinie.

W 2011r wyptata zasitkéw statych przedstawiata si¢ nastepujaco:

Liczba oséb, ktérym Kwota
przyznano decyzja Liczba Liczba Swiadczen
$wiadczenia Swiadczen | rodzin w zt
459 4429 434 1.474.384
w tym:
dla samotnie gospodarujacej: 350 3584 350 1.308.620
dla pozostajacej w rodzinie: 109 845 ’4 165.764




9) Optacanie sktadek na ubezpieczenia zdrowotne okreslone w przepisach o swiadczeniach

opieki zdrowotnej

Na podstawie art. 66. ust, 1 ustawy z dnia 27.08.2004r o S$wiadczeniach opieki zdrowotne]
finansowanej ze Srodkéw publicznych MOPS optacit sktadke zdrowotna dla 420 oséb
pobierajacych zasitek staty.

Liczba sktadek naleznych wyniosta na tagczng kwote 126.930,-zt

10) Praca socjalna

Rodzinny wywiad srodowiskowy przeprowadza si¢ w celu ustalenia sytuacji osobistej, dochodowe;j
1 majatkowej os6b 1 rodzin, wydania opinii w celu ustanowienia rodziny zastepczej, dokonywania
oceny sytuacji opiekunczo-wychowawczej dziecka w rodzinie zastepczej i innych celach opisanych
w ustawie o pomocy spotecznej. Pracownicy socjalni w roku 2011 przeprowadzili ponad 5000

wywiadow rodzinnych.

W celu okreslenia sposobu wspétdziatania w rozwigzywaniu probleméw osoby/rodziny znajdujace;j
si¢ w trudnej sytuacji zyciowej Osrodek Pomocy Spotecznej zawiera kontrakt socjalny

z osoba/rodzing. W 2011 roku pracownicy socjalni zawarli 42 kontrakty socjalne.

Pracownicy socjalni §wiadczyli pracg socjalng - bez wniosku o wsparcie finansowe -

w 181 rodzinach.

11) Pomoc rzeczowa

MOPS dofinansowat spotkania integracyjne i optatkowe organizacji pozarzadowych na taczna

kwote 12.525,38 zt.



Inne zadania realizowane przez Osrodek

“Klub Seniora 3/4”

To program aktywizacji kobiet i m¢zczyzn w wieku emerytalnym. Celem jest przygotowanie
senioréw do samopomocy, zwickszenie ich aktywnos$ci zyciowej, udziat w zyciu spotecznym,
kulturalnym, zapobieganie marginalizacji ze wzgledu na wiek 1 stan zdrowia.

“ Klub Seniora 3/4” rozpoczat swoja dziatalno§¢ w sierpniu 2003r. Siedziba klubu znajduje si¢
przy ul. Hallera 1a.

W 2011 roku Klub skupial 19 oséb (6 mezczyzn i 13 kobiet), ktérzy w sposéb
zorganizowany spedzali aktywnie czas.

Klub prowadzi wykwalifikowany pracownik socjalny, ktéry dodatkowo obstuguje rejon

pracy socjalnej na terenie szpitala w Wejherowie.

Klub Seniora "'po 60" — istnieje od marca 2005r. Grupa skupia emerytki i rencistki,

ktore spotykaja si¢ jeden raz w tygodniu w $wietlicy na terenie parafii Chrystusa Krola.
Panie aktywnie spedzajg czas, pomiedzy spotkaniami uczestnicza aktywnie w zajeciach
uniwersytetu trzeciego wieku oraz spotkaniach organizowanych przez organizacje pozarzagdowe.

W 2011 r. do Klubu uczeszczato 12 pan.

Grupa wsparcia dla rodzicéw z niepelnosprawnymi dzie¢mi, prowadzona i koordynowana przez

pracownikéw socjalnych.

Cele grupy to integracja ze Srodowiskiem lokalnym, nawigzanie kontaktow 1 wspotpracy
z instytucjami dziatajagcymi na rzecz dzieci niepetnosprawnych, biezace informowanie
o mozliwosciach korzystania z dotacji na sprzet rehabilitacyjny, na likwidowanie barier
architektonicznych, na turnusy rehabilitacyjne czy znizki na zakup lekoéw 1 srodkéw higienicznych
z funduszu ochrony zdrowia. To takze spotkania ze specjalistami; pedagogiem, psychologiem,
rehabilitantem, ortopeda, i co najwazniejsze - wsparcie psychiczne dla rodzicéw i opiekunéw dzieci

niepelnosprawnych.

Spotkania odbywaja si¢ raz w miesigcu.

Grupa istnieje od 7 lat i liczy ok. 10 oséb.



Prace spolecznie — uzyteczne

Skierowane sg do 0s6b bezrobotnych bez prawa do zasitku jednoczesnie korzystajacych
ze $wiadczen pomocy spotecznej. Wprowadzone zostaly w ramach nowelizacji ustawy o promocji
zatrudnienia 1 instytucjach rynku pracy oraz o zmianie niektorych innych ustaw z dnia 28 lipca
2005r. (Dz. U. Nr 164, poz.1366) .

W dniu 18.02.2011r. na wniosek Prezydenta Miasta Wejherowa, podpisano porozumienie
W sprawie organizacji prac spotecznie uzytecznych.

Bezrobotni wykonywali prace w: domach pomocy spotecznej,w tut. OSrodku, w
organizacjach lub instytucjach statutowo zajmujacych si¢ pomocg charytatywng lub dziatajacych na
rzecz spotecznos$ci lokalne;.

Byty to najczesciej prace porzadkowe, administracyjno-biurowe, pomoc w opiece nad
dzie¢mi.W 2011r. prace spotecznie uzyteczne na terenie miasta Wejherowa wykonywato 36 oséb,
ktore przepracowaty tacznie 5069 godz.

Za wykonywanie prac w 2011r tacznie wyptacono kwote 36.673,90 zt z czego 22.039,62 zt
zrefundowal Powiatowy Urzad Pracy, pozostata cz¢$¢ - 14.634,28 zt to $rodki finansowe MOPS.
Osrodek od wielu lat wspotpracuje takze z Zaktadem Ustug Komunalnych w organizowaniu rob6t
publicznych. Pracownicy socjalni majag mozliwos¢ bezposrednio kierowa¢ do pracy w ZUK osoby

bezrobotne.

Dzialania informacyjno — edukacyjne

Dziatania informacyjne polegaja na tworzeniu szerokiego dostgpu do niezbednych
informacji dla klientéw 1 potencjalnych klientéw Miejskiego Osrodka Pomocy Spoleczne;.

MOPS regularnie zamieszcza biezace informacje - w lokalnym tygodniku, w internecie, na
stronach MOPS Wejherowo, na stronach ogloszeniowych lokalnej TV, poprzez druk plakatow
informacyjnych, ulotek, wspdtprace z innymi mediami oraz informacyjne spotkania
z pracownikami Osrodka.

W czerwcu 2011 Os$rodek zorganizowal konferencj¢ pn ,,Mieszkalnictwo a profilaktyka
bezdomnosci”. W konferencji uczestniczyli cztonkowie pomorskiego forum na rzecz wychodzenia
z bezdomnosci, przedstawiciele instytucji samorzagdowych, osrodki z terenu wojewddztwa

pomorskiego.



Klub Integracji Spolecznej

KIS to dzialania $rodowiskowe nakierowane przede wszystkim na prace z osobami
dlugotrwale bezrobotnymi, marginalizowanymi.

W ramach ustug Klubu $wiadczono poradnictwo prawne, psychologiczne 1 pedagogiczne
oraz doradztwo zawodowe.

Prowadzono niewielkie posrednictwo dla prac dorywczych majace na celu aktywizacje
spoteczno—zawodowa bezrobotnych.

KIS byl organizatorem prac spolecznie uzytecznych oraz dzialan integracyjnych dla
srodowisk podlegajacych wykluczeniu spotecznemu.

Z zaje¢ w KIS korzystajg wszyscy uczestnicy projektu systemowego.

W Klubie skupieni sg tez wolontariusze dziatajacy na rzecz podopiecznych MOPS.

Dziatania terapeutyczne:

Pomoc psychologiczna $wiadczona bylta przez psychologa w MOPS, dwa razy w tygodniu ($rody,
czwartki) w godz. 9.00 — 14.00. Z poradnictwa indywidualnego i r6znych form terapii skorzystato
89 0s6b (229 sesji). Psycholog prowadzita tez cotygodniowe zajecia grupowe dla beneficjentow

projektu systemowego ,,W drodze do pracy”

Poradnictwo prawne;

Jeden raz w tygodniu prawnik udzielal porad klientom Osrodka. Z jego ustug skorzystato tacznie

70 os6b.

Dziatania edukacyjno — pomocowe:

Przeprowadzono warsztaty pracy - zorganizowane w ramach porozumienia o wspotpracy
zawartego 20.09.2011r. z Pomorska Wojewddzka Komendg Ochotniczych Hufcow Pracy
w Gdansku.

Warsztaty przeprowadzono dla 15 os6b, ktére otrzymaty informacje dot. aktywnego
poszukiwania pracy i sposobu poruszania si¢ po rynku pracy. Prowadzacy wyposazyli réwniez

uczestnikOw w materialy szkoleniowe, przygotowane na wysokim poziomie edukacyjnym.

Doradztwo zawodowe:
Na podstawie porozumienia o wspOlpracy zawartego 23 wrze$nia 2011r. z Powiatowym

Urzedem Pracy w Wejherowie klienci naszego Osrodka korzystali z doradztwa zawodowego 1 zajec



w Klubie Pracy.
W 2011r. do Urzedu Pracy w ramach aktywizacji zawodowej skierowano 56 0s6b z czego

19 0s6b objetych zostatlo pomoca w formie Indywidualnego Planu Dziatania.

Swietlica Srodowiskowa

Dziatalno$¢ Swietlicy Srodowiskowej kontynuowana byta w sali udostepnionej przez
Parafi¢ Chrystusa Kréla ul. Narutowicza 2.

Od stycznia do czerwca 2011r. $wietlica funkcjonowata jako ,,Niania Klub”, do ktérej
uczeszezaly dzieci w wieku 3-5 lat, kierowane na podstawie kontraktu socjalnego, zawartego z
rodzicem dziecka w ramach dziatan skierowanych na przeciwdzialanie wykluczeniu spotecznemu.
Od marca br. pomoc w opiece nad dzie¢mi $wiadczyly osoby bezrobotne, skierowane w ramach
prac spotecznie uzytecznych. W wymienionym okresie do ,,Niania Klubu” tacznie uczeszczato 48
dzieci, ktérym zapewniono jeden positek dziennie.

W dziatalnos$¢ §wietlicy angazowano rodzicéw dzieci poprzez zachgcanie do zgltaszania si¢
na dyzury , w trakcie ktérych pomagali zar6wno w opiece nad dzie¢mi jak i uczyli si¢ metod
wychowawczych 1 edukacyjnych. Dyzury rodzicow to réwniez integracja ze Srodowiskiem
lokalnym, poprzez udzial w réznego rodzaju imprezach 1 codziennych dziataniach. Rodzice dzieci
skorzystali z zaje¢ szkoty dla rodzicow prowadzonej przez pracownikéw Poradni Psychologiczno —
Pedagogicznej w Wejherowie.

W miesigcach lipiec — sierpien 2011r. (czas letnich wakacji) zorganizowano wypoczynek
letni dla dzieci w formie pétkolonii, z ktorych skorzystato 48 dzieci. Dzieciom zapewniono jeden
positek dziennie.

Pomoc w opiece nad dzie¢mi réwniez $wiadczona byta w ramach prac spotecznie
uzytecznych przez osoby bezrobotne.

W czasie wakacji letnich wolontariusze $wiadczyli pomoc w nauce dla dzieci ktére nie
otrzymaty promocji do nastepnej klasy i skierowane zostaly na egzaminy poprawkowe w szkotach.

Wszystkie dzieci zdaty egzamin.

Od wrzesnia do grudnia 2011r. dziatalnos¢ swietlicy skierowana zostata na pomoc dzieciom
w wieku szkolnym tj. 6-12 lat i czynna byta od poniedziatku do pigtku w godz. 14.00 — 18.00.

Dzieci korzystaly z pomocy w odrobieniu lekcji, miaty zapewniony jeden positek
dziennie. Grupa liczyta do 10 dzieci.

W zwiazku z petycjg rodzicéw dzieci uczestniczacych w grupie zabawowej KIS — Watowa
w pazdzierniku 2011r. uruchomiono dodatkowe dzialania skierowane do dzieci i ich rodzicéw

(opiekunéw).



Byta to:
Grupa rodzinna — polegajaca na nauce spedzania czasu wolnego rodzica (opiekuna) wraz z
dzieckiem, wspdlnej zabawie i rozmowach tematycznych,
Grupa plastyczna — to wspolne rysowanie, malowanie, tworzenie form plastycznych,
Grupa kulinarna — spotkania tej grupy polegaly na wspdlnym przygotowywaniu positkéw i
ich degustacji. Rodzice wraz z dzie¢mi przygotowywali positki, nakrywali do stotu. Byla
to réwniez nauka oszczednego gospodarowania srodkami finansowymi i przygotowywania
positkéw oraz pokazania warunkéw w jakich nalezy je spozywac.
Dla dzieci 1 mtodziezy szkolnej zorganizowano grupe terapeutyczng prowadzong przez psychologa.
Pomoc w opiece nad dzieCmi zapewniona byla przez osoby pracujgce w ramach prac spotecznie
uzytecznych, wolontariusze §wiadczyli pomoc w nauce.
W pazdzierniku zorganizowano wycieczke do fabryki czekolady w Gdansku Oliwie.
Wraz z dzie¢mi uczeszczajagcymi do Swietlicy Srodowiskowej przy Parafii Chrystusa Kréla
pojechaly dzieci z $wietlicy prowadzonej przez siostry Albertynki w Wejherowie ul. Kopernika.
Wspdlna wyprawa przyczynila si¢ do integracji srodowiska lokalnego i pogltebienia wspdtpracy

pomiedzy obiema $wietlicami.

Na dziatania swietlicy w 2011 r. wydatkowano tacznie 34 576,48 zt, w tym:
zywnos$¢ 4 691,87 zt,
wyposazenie, srodki czystosci 1 materiaty biurowe 1.999,49 zi,
wynagrodzenie pedagogdéw i1 psychologdéw wraz z pochodnymi 22.885,12 z1,

czynsz 5.000,00 z1,

Od marca do listopada 2011r. osoby bezrobotne skierowane w ramach prac spolecznie
uzytecznych przepracowaly 794 godziny, za ktére facznie wyptacono 5.750,90 zt.
W 2011r. do $wietlicy srodowiskowej tacznie uczeszczato78 dzieci.

Wolontariusze przepracowali tacznie 66 godzin.

Wspotpraca z Powiatowym Urzedem Pracy

,Dhugotrwale bezrobotni - REAKTYWACJA” jest projektem wspdtfinansowanym przez
Uni¢ Europejska ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet VI Rynek pracy otwarty dla wszystkich, Dziatanie 6.1
Poprawa dostepu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywnosci zawodowej w regionie, Poddziatanie
6.1.1 Wsparcie oséb pozostajacych bez zatrudnienia na regionalnym rynku pracy. Projekt realizuja

w partnerstwie Powiatowy Urzad Pracy w Wejherowie i Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w



Wejherowie.
Gléwnym celem projektu jest podniesienie aktywnosci zawodowej oraz zdolnosci do zatrudnienia
0s6b dtugotrwale bezrobotnych w ramach:

doradztwa zawodowego

bezptatnych szkolen

stazy po ukonczeniu kurséw.

Wspoipraca z Stowarzyszeniem Krzewienia Edukacji Finansowej w Wejherowie.

W ramach podpisanego porozumienia Stowarzyszenie oferuje zajecia adresowane do
réznych grup spotecznych, na ktérych ucza swiadomie korzysta¢ z kredytow, planowa¢ wydatki,
gospodarowa¢ finansami itp. Zorganizowano zajecia edukacyjne dla senioréw oraz klientéw
MOPS - beneficjentéw projektu systemowego. W dwoéch spotkaniach igcznie wzigto udziat 25

0sob.

Wspoipraca z Poradnig Psychologiczo - Pedagogiczng w Wejherowie.

W ramach wspétpracy klienci MOPS otrzymali mozliwos¢ uczestnictwa w szkole dla
rodzicow, prowadzonej przez pedagogéw z Poradni . W zajeciach wzigto udziat 14 oséb —
najczegsciej mtode matki, ktére wykazywaty trudnosci w sprawowaniu funkcji opiekunczo-

wychowawczych.

Wspotpraca z Polskim Komitetem Pomocy Spotecznej w Wejherowie.

W ramach wspétpracy z PKPS  trzykrotnie sfinansowano transport zywnosci dla
podopiecznych Osrodka. Na podstawie talonu wystawionego przez pracownika socjalnego rodzina
otrzymywata zapas zywnosci w postaci mleka, gotowych zup, kaszy, makaronéw, maki, gotowych
dan typu kasz z gulaszem lub warzywami 1 in.

Ogoétem sprowadzono 13 049,60 kg ré6znych produktéw, pomoc odebrato ok.1.050 rodzin.

Wspdipraca z Caritas

Organizacja spotkania wigilijnego dla os6b bezdomnych 1 samotnych z terenu miasta
Wejherowa. Spotkanie odbylo si¢ 23 grudnia 2011r. w sali Klasztoru Ojcéw Franciszkanéw w
Wejherowie ul. Reformatéw 19 . W spotkaniu wzieto udziat 95 oséb bedacych klientami O$rodka
1 Caritas. Pracownicy MOPS jak co roku wzig¢li udziat w pracach przygotowawczych do spotkania,
w trakcie jego trwania i pracach porzagdkowym po uroczystosci.
Po spotkaniu wigilijnym kazdy klient otrzymat paczke $wigteczng zakupiong ze srodkéw MOPS.
Lacznie zakupiono 184 paczki dla oséb dorostych (koszt jednej paczki dla osoby dorostej —



22,70z1), ktore rozdysponowano wsrdd klientow naszego Osrodka.
Paczki  wydano za potwierdzeniem na spotkaniu wigilijnym 1 w siedzibie Osrodka.
W Osrodku wydano paczki przeznaczone dla os6b niepetnosprawnych, ktére nie mogg uczestniczy¢

w spotkaniu ze wzgledu na wystepujace schorzenia.

Organizacja spotkania Mikotajkowego dla dzieci.

Spotkanie mikotajkowe odbyto si¢ 21 grudnia 2011r. w sali udostepnionej przez Parafi¢
Chrystusa Kréla ul. Narutowicza 1. Na spotkanie przybyli rodzice (klienci MOPS) wraz z dzie¢mi.
Dla dzieci zorganizowano wspélne gry, zabawy 1 konkursy z udzialem Mikotaja, ktéry rozdawat
drobne prezenty i nagrody zakupione ze srodkéw MOPS.

W spotkaniu mikotajkowym tacznie wzigto udziat 87 dzieci. Po uroczystosci kazde z dzieci
otrzymato paczke $§wiateczng. Zakupiono 111 paczek dla dzieci (koszt jednej — 22,90 z1). Paczki
wydano za potwierdzeniem na spotkaniu mikotajkowym i w siedzibie Osrodka. W Osrodku wydano
paczki przeznaczone dla dzieci niepelnosprawnych, ktére nie moga uczestniczy¢ w spotkaniu

mikotajkowym ze wzgledu na schorzenia.

Projekt ,,W drodze do pracy”

Projekt Systemowy ,,W drodze do pracy” wspéttinansowany ze $rodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki w ramach Priorytetu 7,
Dziatania 7.1, Poddziatania 7.1.1 realizowany jest przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej od
2008 roku. Zakonczenie przewiduje si¢ z koncem 2013 r.

Z projektu ,,W drodze do pracy" korzystaja niepracujacy klienci Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Wejherowie a w szczegdlnosci:

osoby dlugotrwale bezrobotne,

osoby bierne zawodowo,

osoby niepelnosprawne,

osoby po zwolnieniu z zaktadu karnego lub innej placéwki penitencjarnej (do 1 roku od jej

opuszczenia),

osoby bezdomne,

osoby nieaktywne zawodowo z uwagi na opieke nad dzie¢mi lub innym i osobami

zaleznymi,

osoby uzaleznione, poddajace si¢ procesowi leczenia lub po jego zakonczeniu w okresie do

1 roku od jego ukonczenia.

Celem gtéwnym projektu jest aktywizacja spoteczna i zawodowa w./w jako oséb najbardzie;j

zagrozonych wykluczeniem spotecznym.



W projekcie systemowym podstawg pracy sa kontrakty socjalne. W ramach kontraktu,
beneficjenci mogg skorzystac z czterech narzgdzi aktywnej integracji:

w celu aktywizacji zawodowej - uczestnictwo w zaj¢ciach Klubu Integracji Spotecznej,

skorzystanie z wustug doradcy zawodowego, sfinansowanie dojazdow na zajecia,

ubezpieczenie zdrowotne,

w celu aktywizacji edukacyjnej - sfinansowanie zaje¢ szkolnych zwigzanych z

uzupelnieniem  wyksztalcenia na  poziomie podstawowym, gimnazjalnym lub

ponadgimnazjalnym, sfinansowanie kurséw zawodowych i innych zaje¢ podnoszacych
kompetencje 1 umiejetnosci zawodowe,

w celu aktywizacji zdrowotnej - sfinansowanie badan lekarskich niezbednych do podjgcia

pracy, umozliwienie odbycia terapii psychologicznej, indywidualnie i dla rodzin,

sfinansowanie terapii odwykowej,

dla aktywizacji spolecznej - umozliwienie uczestnictwa w osrodkach dziennego wsparcia,

mozliwos$¢ uczestniczenia w treningach kompetencji umiejetnosci spotecznych, poradnictwo

specjalistyczne (zawodowe, psychologiczne, socjalne, prawne).

Od stycznia 2011 objeto kontraktami tacznie 34 beneficjentéw (29 kobiety, 5 mezczyzn).
Wedlug stanu na dzieh 31.12.2011r. prace podjeto 7 os6b objetych dziataniami aktywizacji
spolecznej i zawodowe;.

Wszyscy beneficjenci odbyli spotkania z doradcg zawodowym, podczas ktérych zostaty
wytyczone dla nich indywidualne $ciezki rozwoju zawodowego.

29 kobiet 1 5 mezczyzn w ramach kontraktu socjalnego zostato skierowanych na zajgcia Klubu
Integracji Spotecznej, gdzie odbywaty si¢ spotkania z psychologiem i doradcg zawodowym.

Kursy zawodowe ukonczylo tacznie 28 beneficjentéw (24 kobiety, 4 mezczyzn), 2
beneficjentéw podjeto nauke w szkole ponadgimnazjalne;j
Z kart oceny beneficjenta wynika, iz u wigkszosci os6b zwigkszyta si¢ umiejetnos¢ poruszania na
rynku pracy, wzrosta wiara we wlasne sity 1 mozliwosci oraz zwiekszyly si¢ zdolnosSci
komunikacyjne. Wigkszo$¢ beneficjentéw nabyta umiejetnos¢ poprawnego pisania CV oraz listu
motywacyjnego.

Wszystkie prowadzone w ramach projektu dziatania prowadzone byly z poszanowaniem
polityki rownosci pici. Projekt w catosci szanuje racj¢ zaréwno kobiet jak 1 m¢zczyzn na kazdym
poziomie dziatania.

Kwota dofinansowania projektu w roku 2011 — 332.765,52 zt.

Kwota dofinansowania od poczatku realizacji projektu — 1.190.203.zt



Projekt ,,CIS w Bojanie dla powiatu”

Osrodek byt partnerem projektu wspétfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Spolecznego, ktérego celem byla reintegracja spoleczna i zawodowa dlugotrwale bezrobotnych
mieszkancow powiatu.

Efektem partnerstwa byla  mozliwos¢ udzialu bezrobotnych klientéw Osrodka
w wielomiesi¢cznych zajeciach przygotowujacych ich do wejscia na otwarty rynek pracy.

W 2011 r. w projekcie wzigto udziat 17 mieszkancéw Wejherowa,

Projekt zakonczyt si¢ 30 wrzesnia 2011r.

Projekt ,,Asystent Rodziny”.

W pazdzierniku i listopadzie 2010 r. MOPS przyjal na staz z Powiatowego Urzedu Pracy
osoby przeszkolone w ramach odpowiedniego kursu do petnienia funkcji asystentéw rodzin.
Osoby te odbywaty staz do konca kwietnia 2011r.

Z pomocy asystenta korzystato 10 rodzin.
Byt to rodziny, w ktérych dominowaly przede wszystkim problemy zwigzane z bezradnoscig

w sprawach opiekunczo wychowawczych.

Projekt ,,Rewitalizacja przestrzeni publicznej Srodmiescia Wejherowa”

Klub Integracji Spotecznej Watowa rozpoczal swoja dziatalnos¢ w pazdzierniku 2010r.
Utworzony zostat w ramach projektu ,Rewitalizacja Przestrzeni Publicznej Srédmiescia
Wejherowa” wspoétfinansowanego przez Uni¢ Europejskag w ramach Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego oraz z budzetu panstwa.

Podczas rocznej dziatalnosci Klub Integracji Spotecznej Watowa zorganizowat miedzy innymi:
zajecia Grupy Zabawowej dla dzieci w wieku 3-6 lat,

zajecia Swietlicy srodowiskowa dla dzieci w wieku 7 — 13 lat,

Rodzinny Festyn integracyjny dla mieszkancéw Srédmiescia Wejherowa pod nazwa ,,Maj

na Watowe;j”,

warsztaty fotograficzne potaczone z konkursem fotografii: ,, Tu zaszta zmiana”,

cykliczny program ,,Uczy¢ si¢ warto”, podczas ktoérego organizowano darmowe wyktady na

tematy zaproponowane przez mieszkancow,

»Szkote dla rodzicéw” - cykliczne szkolenia dla rodzicéw rewitalizowanego obszaru,

zwigzane z tematyka opiekunczo-wychowawcza,

wycieczki dla dzieci z Grupy Swietlicowej.

Dodatkowo w trakcie trwania projektu realizowano dziatania rozszerzajace aktywnos$¢

Klubu:



program W16czykij — piesze wycieczki turystyczno-edukacyjne organizowane w okresie
wakacji po okolicach Wejherowa,

klub komiksowy prowadzony przez p. Tomasza Meringa, gdzie dzieci uczty si¢ tworzy¢
komiksy, ktére miaty okazje prezentowa¢ miedzy innymi na konkursie komiksowym,
zajecia artystyczne prowadzone przez p. llon¢ Klein-Tragier, w trakcie ktorych dzieci
poznawaly metody i techniki wykonywania prac plastycznych, tworzac tym samym swoje
dzieta na wystawe,

darmowe lekcje jezyka angielskiego prowadzone przez Mr. Charles Chansen (native
speaker), dzigki ktérym dzieci poznawaty i doskonality znajomosci jezykowe,

wyklad dotyczacy bezpieczenstwa prowadzony przez policjanta z Komendy Miejskiej w
Wejherowie, majace na celu przyblizenie najmtodszym bezpiecznych postaw i unikania

sytuacji zagrazajacych.

Gtéwnym celem dziatania Klubu Integracji Spotecznej Watowa byto:

budowanie wspolnoty wsréd mieszkancow,
wspieranie i rozbudzenie aktywnosci spotecznej,

przeciwdziatanie marginalizacji 1 wykluczeniu.

Cele gtéwne wzbogacone zostaly o cele szczegdtowe:

prowadzenie pracy socjalnej z kazdg osoba/rodzing zmotywowang do zmiany swojej
sytuaciji,

stworzenie KIS Watowa dla mieszkancow rejonu objetego wsparciem,

zapewnienie dzieciom do lat 6 mozliwos$ci uczestnictwa w grupie zabawowej,
stworzenie $wietlicy dla dzieci od 7 do 13 lat,

podnoszenie poziomu wiedzy mieszkancéw objetych wsparciem,

umozliwienie alternatywnego spedzania wolnego czasu,

wyréwnanie szans edukacyjnych dzieci,

integracja r6znych srodowisk spotecznych z obszaru objetego wsparciem,
aktywacja spoteczna mieszkancow zdegradowanego obszaru.

Grupa Zabawowa oraz Swietlicowa zaczely funkcjonowaé od listopada 2010r. do wrze$nia

2011r.



Z dziatan Klubu skorzystato tacznie okoto 360 oséb:

1. W warsztatach z cyklu Uczy¢ si¢ warto brato udzial 60 os6b. Przeprowadzono nastepujace
prelekcje:

Jak pomdc dziecku z trudno$ciami w uczeniu si¢? Czyli warsztat pracy z dzieckiem
z dysleksja.

Wsparcie dla opiekunéw oséb w podesztym wieku z zaburzeniami pamigci.
Nasze dziecko méwi poprawnie — o wadach wymowy wsrdd dzieci w wieku
przedszkolnym.

Podatki — nasze prawa i obowigzki.

Dziecko, a domowy komputer.

,Namaluj swoj $wiat...” (plenerowe warsztaty malarskie).

Zaklete koto uzaleznien. Co moge zrobi¢, by ochroni¢ moje dziecko?

Naucz mnie samodzielnosci: praktyczne ¢wiczenia dla Twojego dziecka, ktore
zapewnig mu lepszy start.

Jak rozmawia¢ z dzie¢mi na tzw. trudne tematy?

Putapka kredytow. Jak planowa¢ domowy budzet?

2. W ramach Grupy Zabawowej uczestniczyto 34 dzieci w wieku od 3 do 6 lat. Z Grupy
Swietlicowej skorzystato 46 dzieci w wieku od lat 7 do 13 lat. Grupa Swietlicowa w ramach
swojej dziatalnosci organizowata wyjazdy edukacyjno-turystyczne w tym:

wyjazdy do kina

lodowisko,

Aquapark,

wyjazd edukacyjny do Parku Naukowo-Technologicznego w Gdyni,
zwiedzanie Muzeum Marynarki w Gdyni,

wyjazd do ZOO w Gdansku,

rejs tramwajem wodnym z Gdyni na Hel,

wycieczka catlodniowa do Parku Dinozauréw w Lebie,

wycieczka na plazg do Karwi,

wyjscia do parku wejherowskiego.

3. W festynie Maj na Watowej brato udziat okoto 200 os6b, w tym zaréwno dzieci, ich rodzice,
dziadkowie oraz sgsiedzi.

4. W zorganizowanych zajeciach Szkoty dla rodzicow uczestniczyto 20 rodzicow. W trakcie
zaje¢ rodzie uczyli si¢ migdzy innymi o:

przyjmowaniu i konsekwencji r6znych rol rodzicielskich,

metodach rozwigzywania probleméw,



uczeniu dziecka samodzielnosci,

nazywaniu i wyrazania uczuc,

zachecaniu dziecka do wspétpracy,

stosowaniu adekwatnej do czynu, wychowawczej kary (z catkowitym wykluczeniem
kar cielesnych).

Potrzebujace rodziny zamieszkujace teren rewitalizowany korzystaly ze wsparcia
pracownikow socjalnych. Prowadzona byta zintensyfikowana praca socjalna, szczegdlnie
w Srodowiskach szczegdlnie zagrozonych wykluczeniem spotecznym. Wiedza pracownikéw
socjalnych z rejonéw objetych rewitalizacjg pozwolita skierowac¢ oferte KIS ,,Watowa” do oséb
szczegblnie wymagajacych tego typu wsparcia. Pracownicy socjalni petnili dyzury w siedzibie KIS
Watowa w pierwszym kwartale trwania projektu. Nastepnie, aby zapewni¢ szerszg pomoc i dostgp
do catosciowego wsparcia dyzury zostaty przeniesione do budynku MOPS Wejherowo, przy ul.
Kusocinskiego 17. Przeprowadzane byly wywiady $rodowiskowe w celu dopasowania jak
najlepszej pomocy rodzinie, stworzenia planu pracy oraz dalszego nadzorowania postgpow. Kilka
rodzin skorzystato takze z konsultacji psychologicznych, terapii rodzinnych oraz konsultacji
prawnych. Laczna ilo$¢ rodzin korzystajacych z pomocy pracownikéw socjalnych wyniosta 30
rodzin.

Projekt zostat zakonczony we wrzesniu, na realizacje w 2011 r. wydano 111.131,91 zt.

Projekt Instytutu Spraw Spotecznych

Osrodek uczestniczy w ogdlnopolskim projekcie ,,Tworzenie i rozwijanie standardow
uslug pomocy 1 integracji spotecznej”, ktory jest realizowany w ramach dziatania 1.2
Wsparcie systemowe instytucji integracji i pomocy spotecznej, Priorytet I Zatrudnienie
1 integracja spoteczna - Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki ,wspétfinansowany przez
Uni¢ Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
Liderem projektu jest Centrum Rozwoju Zasobéw Ludzkich

Centrum Wspierania Aktywnosci Lokalnej CAL oraz Institut Spraw Publicznych
realizujg  zadanie, ktorego celem jest wypracowanie innowacyjnego standardu
srodowiskowej pracy socjalnej — organizowania spotecznosci lokalnej. MOPS realizuje
dziatania $rodowiskowe, pobudzajace spoleczng aktywnos$¢ w zaspokajaniu niezbednych

potrzeb zyciowych.

Wejherowski program pilotazowy wspierania rodzin zagrozonych eksmisjq z lokalu

z powodu nieptacenia czynszu ,,Zdqzyc¢ przed komornikiem”.



Osrodek we wspolpracy z Wejherowskim Zarzadem Nieruchomosci Komunalnych
wdrozyt pilotazowy program umozliwiajacy splat¢ zadtuzenia osobom w trudnej sytuacji
materialnej 1 zyciowej poprzez odpracowanie naleznosci z tytutu nie optacenia czynszu w
zasobach komunalnych w formie S$wiadczenia pracy na rzecz Miasta. Beneficjenci
Programu wykonuja drobne prace remontowe, prace porzadkowe, pracuja przy pielggnacji
zieleni, wykonuja pomocnicze prace administracyjne.

Z szansy odpracowania zadluzenia skorzystalo 10 mieszkancow Wejherowa, z

konsultacji w tej sprawie skorzystato ok 50 0s6b.

Zespol Interdyscyplinarny ds przeciwdziatanie przemocy w rodzinie.

Zespol zostal powotany Zarzadzeniem Prezydenta Miasta Wejherowa Nr 70/2011 z
dnia 9 maja 2011.

W sktad Zespolu wchodzg przedstawiciele instytucji wymienionych w Uchwale Rady
Miasta Wejherowa Nr VIk/V49/2011 z dnia 28 lutego 2011.tj miedzy innymi
przedstawiciele oswiaty, stuzby zdrowia, policji, organizacji pozarzadowych.

Jego celem jest realizacja ,,Miejskiego programu przeciwdzialania przemocy w
rodzinie na lata 2011-2014”. Zesp6t odbyt 4 posiedzenia w ciggu roku. Wszyscy cztonkowie
Zespotu wzieli udziat w szkoleniach przygotowujacych ich do pracy.

W ramach procedury Niebieskiej Karty udzielono pomocy 12 rodzinom.
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Z pomocy Osrodka w 2011 korzystato 1579 rodzin.

Wsréd nich jest 220 rodzin emerytow i rencistow,

241 rodzin niepetnych,
555 rodzin z dzieé¢mi,
482 rodzin gdzie jest od 1 do 3 dzieci,
73 rodzin wielodzietnych (od 4 do 7 dzieci).

756 0s6b samotnych

We wszystkich tych rodzinach panuje niedostatek, ale 926 rodzin nie osigga minimum

socjalnego. Zyja w skrajnym ubdstwie, najczesciej sa juz zmarginalizowane, uzaleznione

od pomocy spotecznej, roszczeniowe.

Dominujgcymi problemami wsrdéd oséb i rodzin korzystajacych ze wsparcia Osrodka sa:

dlugotrwata lub cigzka choroba, niepelnosprawnos¢, bezrobocie, ktére wystepujace czesto tacznie

z innymi dysfunkcjami.

Postawy zyciowe sg dziedziczone z pokolenia na pokolenie.

Nieskuteczne wobec nich sg dziatania aktywizujace spotecznie lub zawodowo.

Czesto w tych rodzinach obserwuje si¢ bezradnos¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych.
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Swiadczenia rodzinne i Fundusz Alimentacyjny

Dziat Swiadczen Rodzinnych realizuje zadanie zlecone, ktére obejmuje przyznawanie
i wyplacanie $wiadczen rodzinnych zgodnie z ustawg z dnia 28 listopada 2003r. o $wiadczeniach
rodzinnych (tekst jednolity: Dz. U. z 2006r nr 139 poz. 992 ze zmianami) oraz ustawg z dnia
7 wrzesnia 2007r.0 pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (tekst jednolity Dz. U. z 2009r.

Nr 1 poz.7 ze zmianami.

Dziat Swiadczen Rodzinnych od 1.05.2004 do 31.12.2011 zarejestrowat

11.036 $wiadczeniobiorcOw.

W 2011 roku Dziat Swiadczen Rodzinnych przyjat:

od I - X 2011 roku — 3296 0s6b na okres zasitkowy 2010/2011 oraz

od VIII - XII 2011 roku — 2771 osoby na okres zasitkowy 2010/2011.
W/w. osoby w zaleznosci od rodzaju swiadczen, o ktdre si¢ ubiegaty sktadaty po kilka wnioskow
(od 1 — 4 wnioskéw tj. wniosek o ustalenie prawa do zasitku rodzinnego i dodatkéw, swiadczenia

pielegnacyjnego, zasitku pielegnacyjnego 1 $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego).

Wydatki na $wiadczenia rodzinne i fundusz alimentacyjny przedstawiaty si¢ nastepujaco:

Lp. Rodzaj swiadczenia Kwota Tlos¢ swiadczen
wzl
1 |Zasikki rodzinne 3.330.502 39.484

Dodatki do zasitkow rodzinnych
2.373.811 16.579
2  ztego z tytulu:

2a |Urodzenia dziecka 236.000 236
2b  Opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z

794.411 2.036
urlopu wychowawczego

2¢  Samotnego wychowywania dziecka 377.100 371
2d  [Ksztalcenia i rehabilitacji dziecka

_ . 22.260 371
niepelnosprawnego do 5 roku zycia

2e  |Ksztalcenia i rehabilitacji dziecka

_ _ . 121.040 1.513
niepetnosprawnego powyzej 5 roku zycia

2f  Rozpoczegcia roku szkolnego 221.800 2.218




Lp. Rodzaj swiadczenia Kwota Tlos¢ swiadczen
wzl
2g  |Na pokrycie wydatkow zwigzanych z
zamieszkaniem w miejscowosci, w ktorej 6.840 76
znajduje si¢ szkola (internat,bursa)
2h Na pokrycie wydatkow zwigzanych z
dojazdem do miejscowosci, w ktdrej znajduje 69.800 1.396
sie szkota
2.01.2012Wychowywania dziecka w rodzinie
524.560 6.557
\Zvielodzietnej
3 Swiadczenia opiekuncze z tego: 6.216.945 35.435
3a Zasilki pielegnacyjne 5.086.332 33.244
3b  Swiadczenia pielegnacyjne 1.130.613 2.191
4  Jednorazowa zapomoga z tytulu urodzenia
711.00 711
dziecka (1zw.becikowe)
Razem: 12.632.258 92.209

Fundusz alimentacyjny

Fundusz alimentacyjny stanowi system wspierania oséb uprawnionych do alimentéw na podstawie
tytutu wykonawczego- srodkami finansowymi z budzetu panstwa.

Prawo do $wiadczenia z FA majg rodziny, w ktérych dochdd w przeliczeniu na osobg nie przekracza
725 z1 netto.

Ze $wiadczen tych w 2011 roku skorzystato 445 klientéw i 656 dzieci.

Wydatkowano na ten cel kwote - 2.488.845, zt (6.914 §wiadczen).

Postepowanie wobec dluznikéw alimentacyjnych.

Dtuznikéw alimentacyjnych zobowigzanych do zwrotu naleznosci z tyt. wyptaconych
swiadczen alimentacyjnych zarejestrowano 757 oraz 151, ktérych wierzycielki mieszkajg na terenie
innej gminy.

Zarejestrowano wptaty od 202 dtuznikéw alimentacyjnych w kwocie 377.923,97 zt (zwrot
wyplaconych zaliczek alimentacyjnych na kwote 43.099,46 zt i zwrot wyplaconych §wiadczen
z funduszu alimentacyjnego na kwotg 334.824,51 z}).

W okresie od 1.01.2011 - 31.12.2011 wyptacono 2.488.845,00zt swiadczen z funduszu

alimentacyjnego, a dtuznicy alimentacyjni zwrdcili kwote 334.824,51 zt.



W wyniku ztozonych wnioskéw Dzial wydat 5.834 decyzji administracyjnych.

W 2011r. zarejestrowano 161 oséb zobowigzanych do zwrotu nienaleznie pobranych
swiadczen w zwigzku 2z niezglaszaniem zmian w sytuacji rodzinnej i dochodowej
swiadczeniobiorcéw. Z listy — 161 oséb zobowigzanych do zwrotu pozostato 55 oséb, ktdre jeszcze
nie splacily swojego zadtuzenia.

W 2011r. w wyniku nienaleznie pobranych sSwiadczen rodzinnych tut. Dzial odzyskat
110.891,00 zt, z czego odprowadzono kwote 91.252,00zt do budzetu panstwa, jako $wiadczenia
nienaleznie pobrane za lata ubiegte.

W 2011r. Dziat Swiadczen Rodzinnych i Funduszu Alimentacyjnego $rednio w
poszczegbdlnych miesigcach wyptacat §wiadczenia rodzinne dla 4.193 $wiadczeniobiorcow 1 445
osobom pobierajagcym $§wiadczenia z funduszu alimentacyjnego.

Od s$wiadczen pielegnacyjnych odprowadzane sg sktadki na ubezpieczenie spoteczne i
zdrowotne.

W roku 2011 odprowadzono skfadki dla 185 oséb. W 2011 roku byta to kwota 225.720,00
zt.

Prowadzone s3 rowniez sprawy $wiadczeniobiorcow w Zaktadzie Ubezpieczen Spotecznych
zwigzane z kapitalem poczatkowym oséb pobierajacych §wiadczenia pielegnacyjne w zwiazku
z opieka nad osoba niepetnosprawna. Od okresu zatrudnienia uzaleznione sg sktadki
na ubezpieczenie spoteczne.

W 2011 roku wyptacono na $wiadczenia rodzinne 12.632.258,00 zt i 2.488.845 ,00 zt

na $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego tj. 1.260.092, 00 zt $rednio w miesigcu.

Osrodek Pomocy Spotecznej

Na utrzymanie Osrodka wydatkowano gcznie 1 718.990,26 zt -
w tym ze srodkéw gminy 1 432.900,26 zt. -

Zadania Oérodka realizowane byly przez wyspecjalizowang kadr¢ pracownikéw
posiadajacych wymagane wyksztatcenie na zaymowanym stanowisku pracy.

Osrodek zatrudniat w 2011 r. 44 pracownikéw, w tym 6 pracownikéw catkowicie
finansowanych ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego,realizujacych projekt ,,W drodze
do pracy”

Prace terenowg 14 pracownikéw socjalnych obstugiwata sekcja $wiadczen liczaca 2

pracownikow



W Dziale Swiadczen Rodzinnych pracowato 6 urzednikéw.
W Funduszu Alimentacyjnym 3 osoby.
11 os6b zatrudnionych jest w administracji.
4 pracownikéw socjalnych pracowato na innych stanowiskach pracy zwigzanych z realizacja zadan
pomocy spotecznej- przy realizacji projektu systemowego, w KIS oraz Klubie seniora.
Na cze$ciach etatu zatrudniano psychologa oraz prawnika

W ciggu roku zatrudniano takze 2 osoby na umowe¢ cywilno-prawng w dziale §wiadczen
rodzinnych oraz pig¢ oséb skierowanych przez urzad pracy celem odbycia stazu zawodowego (4
osoby, jako asystenci rodzin — do IV.2011r, 1 osoba w dziale Swiadczen rodzinnych).

Z uwagi na konieczno$¢ doskonalenia zawodowego pracownicy administracji uczestniczyli
w szkoleniach i kursach specjalistycznych, pracownicy merytoryczni - socjalni uczestniczyli

w konferencjach, szkoleniach a takze konczyli specjalizacje w zawodzie pracownika socjalnego.



Whioski /Potrzeby

1. MOPS obok zadan wiasnych, zleconych i powierzonych realizuje zapisy Strategii
Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w Wejherowie na lata 2006-2012. W roku 2011r.
szczegllny nacisk zostal nadal polozony na pomoc osobom bezrobotnym. Skutecznie
kontynuowano czwartg edycje projektu systemowego ,,W drodze do pracy” realizowanego

przy pomocy srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego.

2. W celu zwigkszenia skutecznosci prowadzonej pracy socjalnej z osobami
i rodzinami, ktére maja obowigzek wspodtdziatania w rozwigzywaniu ich trudnej sytuacji
zyciowej podpisywane sg kontrakty socjalne. Kontrakty te stanowig nierozerwalny element
systemu pracy socjalnej, szczegdlnie dotyczy to beneficjentéw projektu systemowego.

Liczba podpisywanych kontraktow socjalnych rokrocznie zwigksza si¢.

3. Wyraznie wzrasta liczba zasitkéw statych -oznacza to coraz wigksza liczbe os6b bedacych

praktycznie na catkowitym utrzymaniu Osrodka.

4. Ofsrodek realizuje program pracy z osobami bezdomnymi, jednak liczba oséb bezdomnych
wzrasta rokrocznie. Pojawiaja si¢ nowi bezdomni, niestety takze milodzi ludzie,niemal
zawsze uzaleznieni od alkoholu. Wzrasta kwota przeznaczona na zapewnienie im
schronienia. Schroniska, z ktérymi Osrodek wspoétpracuje informuja o ograniczanej z roku

na rok liczbie miejsc dla bezdomnych z Wejherowa.

5. Nadal systematycznie ro$nie liczba 0s6b wymagajacych catodobowej opieki.
Co tydzien zglaszaja si¢ 2-3 rodziny, ktore szukaja pomocy dla cigzko
chorych,wymagajacych catodobowej opieki bliskich. Kolejka o0s6b oczekujacych na
przyjecie do calodobowej placéwki w stosunku do roku 2010 wyraznie zwigkszyta si¢.(na
liscie jest ponad 40 os6b). Wzrastajace koszty utrzymania klientow jak i rosngca liczba oséb
umieszczonych w placowkach znacznie obcigzaja budzet osrodka. Wptyw na wzrost
ponoszonych przez gmine wydatkdw ma réwniez sytuacja dochodowa oséb umieszczanych
w DPS, albowiem wysoko$¢ dochodéw, jakimi dysponujg potencjalni klienci jest coraz to

nizsza.



