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Liczba mieszkancow Wejherowa wg danych Ewidencji Ludnosci w Urzedzie Miasta
w Wejherowie w dniu 31.12.2015r. wynosita 48 007 oséb posiadajacych zameldowanie na

pobyt staty lub czasowy.

Na zadania zlecone i powierzone w roku 2015 wydatkowano kwote: 22 207 392,39 zt
Na zadania wtasne gminy: 5175 693,15 zt
tacznie budzet Osrodka wynidst: 27 383 085,54 zt

Ze wszystkich form pomocy swiadczonych przez MOPS, bez wzgledu na Zrddio

finansowania, skorzystato tacznie 7 028 rodzin.

W oparciu o ustawe z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej udzielono wsparcia 1267

rodzinom.




Wstep — podstawy prawne funkcjonowania Osrodka

Realizacjg zadan z zakresu pomocy spotecznej na terenie miasta Wejherowa zajmuje

sie Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej, ktory dziata na podstawie obowigzujgcych przepiséw

prawa tj. Statutu bedacego zatgcznikiem do Uchwaty RM nr VIk/VII/109/2011 z dnia

28.06.2011r. (Statut zmieniony Uchwatg RM nr VIk/XV/197/2012 z dnia 20.03.2012r.),

Regulaminu Organizacyjnego MOPS wprowadzonego Zarzadzeniem Dyrektora MOPS oraz

innych aktéw prawnych wydanych przez Rade Miasta, Prezydenta Miasta, Dyrektora.

Siedziba Osrodka miesci sie w Wejherowie przy ulicy Kusocinskiego 17. Rejon dziafania

Osrodka obejmuje teren gminy miasta Wejherowa. Osrodek realizuje zadania zlecone i wtasne

gminy. Dziatalnos¢ Osrodka finansowana jest:

ze srodkow budzetu miasta,
ze srodkow budzetu panstwa,

ze srodkow pozabudzetowych.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Wejherowie realizowat zadania wynikajgce z:
ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej (tekst jednolity: Dz. U. z 2015r.
p0z.163 ze zmianami);

ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (tekst jednolity: Dz. U. z 2011r. nr 127, poz.721
ze zmianami);

ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998r. o systemie ubezpieczen spotecznych (tekst
jednolity: Dz. U. z 2015r. poz. 121 ze zmianami);

ustawy z dnia 19 sierpnia 1994r. o ochronie zdrowia psychicznego (tekst jednolity:
Dz. U.z 2011r. nr 231, poz.1375 ze zmianami);

ustawy z dnia 28 listopada 2003r. o sSwiadczeniach rodzinnych (tekst jednolity:
Dz. U. z2015r. poz.114 ze zmianami);

ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zamowien publicznych (tekst jednolity:
Dz. U. z 2015r. poz. 2164 ze zmianami);

ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (tekst jednolity:

Dz. U. z 2013r. p0z.885 ze zmianami);



ustawy z dnia 17 grudnia 1998r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spotecznych (Dz. U. z 2015r. poz. 748 ze zmianami);

ustawy o zatrudnieniu socjalnym z dnia 13 czerwca 2003r. (tekst jednolity:
Dz. U. z2011r. nr 43, poz. 225 ze zmianami);

ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie z dnia 24 kwietnia 2003r.
(tekst jednolity: Dz. U. z 2014r. poz. 1118 ze zmianami);

ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw z dnia 7 wrzesnia 2007r. (tekst
jednolity: Dz. U. z 2015r., poz.859 ze zmianami);

ustawy z dnia 15 czerwca 1960r. — Kodeks postepowania administracyjnego (tekst
jednolity: Dz. U. z 2013r. poz. 267);

ustawy z dnia 25 lutego 1964r. - Kodeks rodzinny i opiekuriczy (tekst jednolity:
Dz. U. z 2015 r. poz. 2082 ze zmianami);

ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie ( Dz. U. z 2015r.
poz. 1390 ze zmianami);

ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (tekst
jednolity; Dz. U. z 2015r. poz. 332 ze zmianami);

ustawy z 27 sierpnia 2004r. o $wiadczeniach z opieki zdrowotnej finansowanych ze

Srodkdéw publicznych (tekst jednolity: Dz. U. z 2015r. poz. 581 ze zmianami).



1. Zadania pomocy spotecznej

Pomoc spoteczna polega w szczegdlnosci na (art. 15 ustawy):
przyznawaniu i wyptfacaniu przewidzianych ustawa Swiadczen,
pracy socjalnej,

prowadzeniu i rozwoju niezbednej infrastruktury socjalnej,

I A .

analizie i ocenie zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na $wiadczenia z pomocy
spotecznej,

5. realizacji zadan wynikajacych z rozeznanych potrzeb spotecznych,

6. rozwijanie nowych form pomocy spotecznej i samopomocy w ramach

zidentyfikowanych potrzeb.

2. Cele pomocy spotecznej

Pomoc spoteczna ma na celu umozliwienie osobom i rodzinom przezwyciezanie
trudnych sytuacji zyciowych, ktdrych nie sg w stanie pokonaé, wykorzystujgc wtasne Srodki,
mozliwosci i uprawnienia.

Podstawowg przestankg udzielenia osobom i rodzinom wsparcia, w ramach pomocy
spotecznej jest trudna sytuacja zyciowa, ktérej nie mozna przezwyciezyé mimo uprzedniego
wykorzystania wszystkich wtasnych srodkéw, mozliwosci i uprawnien.

Trudna sytuacja zyciowa to, w szczegdlnosci zaistnienie jednej z okolicznosci
wymienionych w art.7 ustawy przy uwzglednieniu kryterium dochodowego z art. 8 ustawy,
ktory méwi, ze dochdd na osobe w rodzinie nie moze przekroczyé 514,00 zt netto na osobe
w rodzinie, natomiast u osoby samotnej 634,00 zt netto.

Przez wtasne $rodki, mozliwosci i uprawnienia nalezy rozumie¢ nie tylko sytuacje
materialng, ale takze wifasciwosci psychofizyczne, kwalifikacje zawodowe, aktywno$é
w rozwigzywaniu wiasnych i rodzinnych probleméw oraz gotowos¢ wspoétdziatania w tym celu
z innymi.

Osoby i rodziny korzystajgce z pomocy spotecznej majg obowigzek wspdétudziatu
W rozwigzywaniu ich trudnej sytuacji zyciowej. Nalezy rozumieé¢ to szeroko, np. jako
wspotprace z jednostkami pomocy spotecznej i pracownikami socjalnymi, aktywne
poszukiwanie pracy, wniesienie powddztwa o alimenty itp. Brak wspodtdziatania moze

stanowi¢ podstawe do odmowy przyznania lub wstrzymania swiadczen pienieznych (art. 11).



Naczelng zasadg, ktérg kieruje sie pomoc spoteczna to zasada subsydialnosci
(pomocniczosci), zgodnie z ktdrg panstwo moze jedynie wspierac, a nie wyreczaé obywateli
w zaspakajaniu ich potrzeb zyciowych.

Pomocy na zasadach okreslonych w ustawie o pomocy spotecznej udziela sie
w szczegdlnosci z powodu ubodstwa, sieroctwa, bezdomnosci, potrzeby ochrony
macierzynstwa lub wielodzietnosci, bezrobocia, niepetnosprawnosci, dtugotrwatej choroby,
bezradnosci w sprawach opiekuiczo - wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa
domowego zwtaszcza w rodzinach niepetnych lub wielodzietnych, alkoholizmu lub
narkomanii, z powodu trudnosci w przystosowaniu do zycia po opuszczeniu zakfadu karnego,

z powodu kleski zywiotowej lub ekologicznej oraz przemocy w rodzinie.



3. Powody korzystania z pomocy spotecznej

Powody korzystania z pomocy $wiadczonej przez MOPS w Wejherowie obrazuje

ponizsza tabela:

Powody trudnej sytuacji zyciowe;j

Liczba rodzin

Liczba oséb

ogétem

Ubdstwo 1022 2362
Sieroctwo 3 7
Bezdomnos¢ 118 135
Potrzeba ochrony macierzynstwa 163 787
W tym:

wielodzietnos¢ 103 >69
Bezrobocie 560 1550
Niepetnosprawnos¢ 692 1271
Dtugotrwata lub ciezka choroba 636 1235
Bezradnos$é w sprawach opiek.-wychowawczych
' . , 255 900
i prowadzenia gosp. domowego - ogétem
w tym:

rodziny niepetne 166 >47

rodziny wielodzietne a7 277
Przemoc w rodzinie 39 127
Alkoholizm 162 245
Narkomania 13 20
Trudnosci w przystosowaniu do zycia po 37 53
opuszczeniu zaktadu karnego
Zdarzenie losowe 12 31
Sytuacja kryzysowa 17 39

4. Zadania zlecone — struktura wydatkow

4.1. Specjalistyczne ustugi opiekuncze

Ustugi specjalistyczne dla oséb z zaburzeniami psychicznymi swiadczone byly przez

Agencje Stuzb Spotecznych w Warszawie z Filig w Rumi. Wykonawca ustug wytoniony zostat

w drodze przetargu nieograniczonego na okres 01.01.2015r. do 31.12.2015r. Cena 1 godziny

ustug specjalistycznych wyniosta 15 zt, a dla osdb z autyzmem 32 zt.



Ustugi zorganizowane byty w oparciu o ustawe z dnia 19.08.1994r. o ochronie zdrowia

psychicznego (tekst jednolity: Dz. U. z 201lr. nr 231, poz.1375 ze zmianami); oraz

rozporzadzenie Ministra Polityki Spotecznej z dnia 18.12.1996r., a takie w oparciu

o rozporzadzenie Ministra Polityki Spotecznej z dnia 22.09.2005r.

Ustugami objeto 45 oséb w 44 rodzinach. Wsréd osdb objetych ustugami

specjalistycznymi byto 10 oséb z autyzmem.

W roku sprawozdawczym przepracowano 23 629 godzin opieki, w tym 2 209 godzin

u 0s6b z autyzmem, na taczng kwote 527 755,90zt. Zwroty z tytutu odptatnosci za ustugi

wyniosty 37 829,57 zt.

5. Zadania wiasne i obowigzkowe — struktura wydatkow

Zgodnie z art. 17 ust. 1 ustawy o pomocy spotecznej do zadan witasnych gminy

o charakterze obowigzkowym nalezg miedzy innymi:

udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbednego ubrania osobom tego
pozbawionym,

przyznawanie i wyptacanie zasitkdéw okresowych,

przyznawanie i wyptacanie zasitkdw celowych,

dozywianie dzieci,

sprawienie pogrzebu (m.in. osobom bezdomnym),

organizowanie i Swiadczenie ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych, w miejscu
zamieszkania z wylgczeniem specjalistycznych ustug opiekuiczych dla o0soéb
z zaburzeniami psychicznymi,

kierowanie do domu pomocy spotecznej i ponoszenie odptatnosci za pobyt mieszkanca
gminy w tym domu,

przyznawanie i wyptacanie zasitkdw statych,

opfacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okreslone w przepisach
o Swiadczeniach opieki zdrowotnej,

praca socjalna.
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W 2015r. ze swiadczen w ramach zadan wtasnych gminy skorzystato 1 229 rodzin.
W rodzinach tych byto tacznie 2 925 oséb.
Na pomoc wydano 3 845 737,00 zt.

5.1. Zasitki celowe i okresowe
Pomoc celowg otrzymato 815 rodzin w tym 49 rodzin otrzymato pomoc w formie
zasitku celowego specjalnego w S$rodowiskach gdzie przekroczone zostato kryterium
dochodowe osoby/ rodziny. Wydano 1878 decyzji administracyjnych w tym 76 decyzji
przyznajacych pomoc celowa specjalna.
Najczesciej zasitki celowe przeznaczane byly na zywnos$é¢, lekarstwa, opat, odziez
i obuwie. Kwota wydana na zasitki jednorazowe celowe wyniosta 204 156,00 zi.
W 2015r. Osrodek wypftacit 843 zasitki okresowe w 337 rodzinach na taczng kwote
237 196,00 zt. Na w/w Swiadczenia sktadaty sie:
e z powodu bezrobocia - 484 zasitki,
e 7z powodu dtugotrwatej choroby — 34 zasitki,
e 7z powodu niepetnosprawnosci — 169 zasitkéw,
e 7z innych powoddéw niz wymienione wyzej (np. zdarzenia losowego, sytuacji

kryzysowej, bezradnosci) — 156 zasitkow.

5.2. Schronienie, positek i niezbedne ubranie dla oséb tego pozbawionych,
w tym dla osob bezdomnych
W mysl ustawy o pomocy spotecznej osoba bezdomna to: osoba nie zamieszkujgca
w lokalu mieszkalnym w rozumieniu przepiséw o ochronie praw lokatoréw i mieszkaniowym
zasobie gminy i nie zameldowana na pobyt staty w rozumieniu przepiséw o ewidencji ludnosci
i dowodach osobistych, a takze osoba nie zamieszkujgca w lokalu mieszkalnym lub
zameldowana na pobyt staty w lokalu, w ktérym nie ma mozliwosci zamieszkania.
Praca z osobami bezdomnymi lub zagrozonymi bezdomnoscig realizowana jest
W oparciu o statg wspotprace instytucji i organizacji zajmujgcych sie problemem bezdomnosci.

Celem gtéwnym podejmowanych dziatan jest przeciwdziatanie poszerzaniu sie i utrwalaniu
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zjawiska bezdomnosci oraz dgzenie do spotecznego i ekonomicznego usamodzielnienia sie
0s6b bezdomnych.
Cele szczegotowe:
1. Zapobieganie degradacji fizycznej i spotecznej oséb bezdomnych z zastosowaniem
przystugujacych im Swiadczen.
2. Aktywizacja w kierunku usamodzielnienia i przeniesienia punktu ciezkosci ze
schronienia instytucjonalnego na mieszkalnictwo:
e pobudzanie do aktywizacji zawodowej,
e zachecanie do podjecia leczenia odwykowego - dazenie do wzrostu leczenia
uzaleznien w placéwkach stacjonarnych.
3. Wypracowanie ptaszczyzny wspotdziatania instytucji i organizacji na rzecz oséb
bezdomnych.
Realizatorami dziatania s3:
e MOPS w Wejherowie,
e Straz Miejska w Wejherowie,
e Policja w Wejherowie,
e Oddziat Ratunkowy Szpitala Specjalistycznego im. Floriana Ceynowy w Wejherowie,
e Kuchnia sw. Franciszka przy ul. Reformatéw 19 w Wejherowie.
Partnerami dziatania sa:

e Powiatowy Urzad Pracy w Wejherowie,

Zaktad Ubezpieczen Spotecznych w Wejherowie,

e Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wejherowie,

e Zespot ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci przy PCPR w Wejherowie,

e Zgromadzenie Sidstr Albertynek - ul. Kopernika 16 w Wejherowie,

e Pomorskie Forum na Rzecz Wychodzenia z Bezdomnosci w Gdansku,

e Osrodek Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Wejherowie,
e Zespot Kuratorski przy Sadzie w Wejherowie,

e Areszt Sledczy w Wejherowie.

Dla skutecznego realizowania planowanych dziatan, w Osrodku problemami oséb

bezdomnych zajmuje sie Zespdt ds. Bezdomnosci. Zadaniem Zespotu byto m.in.:
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monitorowanie sytuacji socjalno - bytowej oséb bezdomnych,

zawieranie indywidualnych programoéw wychodzenia z bezdomnosci,

wsparcie, zapewnienie schronienia,

kierowanie na positek do Kuchni $w. Franciszka w Wejherowie przy
ul. Reformatow 19,

mobilizowanie do podjecia leczenia alkoholowego,

zachecanie do wynajmowania mieszkan na wolnym rynku,

wyjazdy interwencyjne przy wspoétpracy ze Strazg Miejska / Policja,

pomoc w ubieganiu sie o mieszkanie z zasobéw Urzedu Miasta, pomoc
w odtworzeniu dokumentoéw,

aktualizacja uprawnienia o0séb bezdomnych do zabezpieczenia spotecznego,
szczegdlnie — do ubezpieczenia zdrowotnego,

wspotpraca z osciennymi gminnymi i miejskimi osrodkami w celu rozwigzywania
problemdéw bezdomnych pochodzacych z terenu miasta Wejherowa,

wymiana informacji o osobach bezdomnych z terenu miasta Wejherowa
na uzasadniony wniosek m.in. Policji, Strazy Miejskiej, Szpitala,

pozostawienie w Strazy Miejskiej listy oséb bezdomnych przebywajgcych w miescie,
imienne skierowania do schronisk, pozostawienie numeru telefonu komdrkowego do
pracownika socjalnego, biletdw SKM oraz procedury postepowania z osobami

bezdomnymi.

W ramach wspdtpracy z partnerami Zespoét przyjat, ze:

Straz Miejska w okreslonych szczegdlnych sytuacjach odwozi osoby bezdomne do
schronisk za zgodg Prezydenta Miasta Wejherowa.

W porozumieniu ze Zgromadzeniem Sidstr Albertynek przy ul. Kopernika 16, Osrodek
informuje osoby bezdomne o mozliwosci skorzystania z tazni. W/w Zgromadzenie
zaopatruje osoby bezdomne w odziez, bielizne i obuwie. Udostepniony jest takze
nocleg dla 21 oséb. Osoby bezdomne przebywajgce w przytulisku objete zostaty
pomoca w ramach Programu Operacyjnego Pomoc Zywnoéciowa 2014 — 2020.

W Oddziale Ratunkowym Szpitala w Wejherowie Osrodek uzupetnia zapasy odziezy,

obuwia i bielizny dla oséb bezdomnych.
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e Pracownik socjalny MOPS dziatajacy na terenie Szpitala Specjalistycznego im. Floriana
Ceynowy w Wejherowie bezzwtocznie reaguje na brak ubezpieczenia zdrowotnego
bezdomnego pacjenta — sporzadza niezbedng dokumentacje celem ubezpieczenia
osoby bezdomne;j.

e Areszt Sledczy / Zaktad Karny dostarcza informacji dotyczacych oséb bezdomnych
osadzonych w placéwce (np. przewidywany termin zwolnienia osadzonego).

e Realizacja zadan finansowana jest ze srodkéw MOPS w czesci dotyczacej udzielania
pomocy finansowej i rzeczowej (zasitki celowe i okresowe). MOPS pokrywa takze
koszty pobytu oséb w schroniskach i noclegowniach.

e MOPS zleca realizacje ustug opiekunczych dla oséb bezdomnych znajdujgcych czasowg
opieke w Zgromadzeniu Sidstr Albertynek przy ul. Kopernika 16.

e MOPS finansuje koszt biletéw na SKM do Gdyni i Gdariska oraz positki w Kuchni sw.
Franciszka.

e Wydatki na w/w cele sg w petni zabezpieczone w budzecie MOPS.

Liczba oséb bezdomnych w Wejherowie systematycznie wzrastata, co ukazywaty
badania socjodemograficzne przeprowadzane cyklicznie w wojewddztwie pomorskim.
W 2015r. pomocy spoteczng objeto 118 oséb bezdomnych. Wymienione osoby

z wiekszg lub mniejszg czestotliwoscia korzystaty z réznych form wsparcia.
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Dane statystyczne z lat 2006 - 2015 obejmujgce osoby bezdomne korzystajgce ze

schronisk i noclegowni wraz z kosztami pobytu poniesionymi przez MOPS prezentuje tabela

ponizej:
Rok lestz::?ocr,\Sizl?u kobiety mezczyzni zalizva\\’::/tfok

2006 18 2 16 22 571,00 zt
2007 15 2 13 23 109,00 zt
2008 27 3 24 50 203,00 zt
2009 33 3 30 82 302,00 zt
2010 39 2 37 93 082,00 zt
2011 39 3 36 101 362,00 zt
2012 36 6 30 106 618,00 zt
2013 37 3 34 112 437,00 zt
2014 55 4 51 134 429,00 zt
2015 54 6 48 182 561,00 zt

Sredni okres pobytu w noclegowni lub schronisku wynosi ok. 6 miesiecy i przypada na
okres jesienno - zimowy (pazdziernik - marzec). Miesieczny koszt pobytu w niektérych
schroniskach, w ktérych przebywajg wejherowscy bezdomni:

Gdynia, ul. Jana z Kolna
e osoba zdrowa, uzalezniona od alkoholu z jednym positkiem — 28,95 zt za dobe
e osoba chora z trzema positkami — 34,00 zt za dobe
e osoba zaburzona psychicznie, niepetnosprawna, pampersowana — 44,00 zf za dobe
Wiele, ul. Derdowskiego
e osoba zdrowa - 28,95 zt za dobe
Gdansk ,,Prometeusz”
e osoba zdrowa z jednym positkiem — 25,00 zt za dobe
Optata za positek w Caritas

e 0soba— 100,00 zt miesiecznie

MOPS od kilku lat wspétpracuje z Siostrami Albertynkami w Wejherowie, ktdre
prowadzg przytulisko dla oséb bezdomnych. W 2015r. przebywato tam 21 bezdomnych,
w wiekszosci posiadajgcych wtasny dochdd w postaci zasitku statego i zasitku pielegnacyjnego,

ktdry przekazywali na poczet schronienia.
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Osobom bezdomnym, ktdre nie posiadajg zadnego dochodu, a sg kierowane do Siéstr,
MOPS przyznaje pomoc w formie zasitku okresowego i celowego badZz positku dla
potrzebujgcych.

W okresie zimowym, w zwigzku z niskimi temperaturami, pracownicy MOPS przy
wsparciu Strazy Miejskiej z Wejherowa monitorowali miejsca gdzie przebywaty badz mogty
przebywac¢ osoby bezdomne. Kazdorazowo, wszystkim bezdomnym proponowana byta
pomoc w postaci schronienia i cieptego positku. Osobom bezdomnym odmawiajgcym
przyjecia skierowania do schroniska Straz Miejska w godzinach nocnych dostarczata goraca
herbate. Dodatkowo pracownik socjalny dostarcza ubrania dla oséb bezdomnych
przebywajgcych w wejherowskim przytulisku oraz na oddziatach Szpitala w Wejherowie.

W dniu 19.10.2015r. w siedzibie Osrodka odbyto sie spotkanie z udziatem Prezydenta
Miasta Wejherowa, Strazy Miejskiej, Policji oraz przedstawicieli Szpitala, na ktdrym zostata
opracowana procedura postepowania z osobami bezdomnymi na terenie miasta. Procedura
w formie broszury zostata wreczona wszystkim stuzbom miejskim zwigzanym z problematyka
bezdomnosci.

W 2015r. zostato wyprowadzonych z bezdomnosci 10 oséb w tym 3 dzieci. Osoby te,
podjety prace badz otrzymaty Swiadczenia socjalne, ktére pozwolity na ich usamodzielnienie.
Dziatania profilaktyczne i interwencyjne, ktére prowadzone byty przez caty 2015r. przyczynity

sie docelowo do zminimalizowania zagrozen okresu zimowego.

5.3. Program rzadowy " Pomoc panstwa w zakresie dozywiania”

Wieloletni Program Rzadowy zostat wprowadzony ustawg z dnia 29 grudnia 2005r.
w celu udzielenia wsparcia z budzetu panstwa gminom w wypetnianiu zadan okres$lonych
w art. 17 pkt. 3 i 14 ustawy o pomocy spotecznej (dozywianie dzieci oraz zapewnienie positku
osobom go pozbawionym).
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Wejherowie w ramach realizacji Programu
udzielit pomocy 688 uczniom z 345 rodzin w formie dozywiania dzieci w szkole, w tym:
e 211 dzieci w wieku do rozpoczecia nauki w szkole podstawowej,
e 477 uczniow w wieku - do czasu ukoriczenia szkoty ponadgimnazjalne;j.
Uczniowie dozywiani byli w szkotach znajdujgcych sie na terenie miasta Wejherowa tj.:

e w Zespole Szkoét Nr 1 (Szkota Podstawowa Nr 6; Gimnazjum Nr 2),
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e w Zespole Szkot Nr 2 (Szkota Podstawowa Nr 5; Gimnazjum Nr 4),

e w Zespole Szkoét Nr 3 (Szkota Podstawowa Nr 8; Gimnazjum Nr 3),

e w Zespole Szkoét Ogdlnoksztatcgcych Nr 2 (Szkota Podstawowa Nr 11; Gimnazjum nr 5;
Liceum Ogdlnoksztatcgce Nr 2),

e w Szkole Podstawowej Nr 9,

e w Gimnazjum Nr 1,

e w Powiatowym Zespole Ksztatcenia Specjalnego,

e w Specjalnym Osrodku Szkolno - Wychowawczym Nr 2,

e w Niepublicznym Przedszkolu Specjalnym ,,Usmiech Dziecka”,

e w Niepublicznym Przedszkolu ,,Przyjaciele Kubusia Puchatka”.

Dozywiane byty réwniez dzieci z Wejherowa, ktére uczeszczaty do szkét znajdujgcych
sie w innych miejscowosciach tj. w Goscicinie, Bolszewie, Laskach i Gdyni. Najwiecej dzieci
dozywiano w Szkole Podstawowej Nr 6 i w Szkole Podstawowej Nr 9.

Dzieci z rodzin, ktérych dochdd na osobe w rodzinie nie przekraczat 150% ustawowego
kryterium na osobe w rodzinie, korzystaty z bezptatnego dozywiania.

W 2015r. w zwigzku z zapisami ustawy z dnia 5 grudnia 2008r. o zmianie ustawy
o ustanowieniu programu wieloletniego ,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania” (Dz. U. Nr
225, poz. 1487) i Uchwaty Rady Miasta Wejherowo nr VIk/XXXXIX/463/2011 z dnia
15.01.2014r., szkota na wniosek Dyrektora szkoty mogta objgé dzieci pomocga w formie
dozywiania bez decyzji MOPS. Z tej formy pomocy skorzystato 40 dzieci.

W 2015r. ogdlna liczba wydanych positkdw w szkotach i przedszkolach wyniosta
96 019. taczny koszt positkdw zamknat sie w kwocie: 249 739,00 zt, na ktéra sktadaty sie:

e Srodki wtasne: 101 069,00 zt
e dotacja: 148 670,00 zt

Poza dozywianiem dzieci w szkotach w ramach Rzgdowego Programu Osrodek objat
pomocg osoby i rodziny, ktérych sytuacja finansowa wymagata wsparcia w zakresie zakupu
zywnosci. Udzielono pomocy w formie Swiadczenia pienieznego na zakup zywnosci 645
rodzinom, w ktérych facznie byto 1299 osdéb. Udzielono tgcznie 2 317 swiadczeh a koszt

jednego swiadczenia wynosit srednio 152,13 zt.
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Na realizacje tej czesci Programu Rzgdowego tacznie wydatkowano 352 485 z1, na ktorg
to kwote skfadaty sie:
e Srodki wtasne: 142 651,00 zt
e dotacja: 209 834,00 zt

5.4. Ustugi opiekuncze
W 2015r. z ustug opiekuniczych skorzystato 109 oséb. Ustugi swiadczone byty przez
Agencje Ustug Opiekunczych ,,JOLEX” z Rumi. Koszt jednej godziny ustug wynosit 9,35 zt. Na
podstawie uchwaty Nr IVk/XLI/502/2006 Rady Miasta z dnia 26 wrzesnia 2006r. stosuje sie
system odptatnosci w zaleznosci od dochodu osoby / rodziny.
e Na realizacje ustug wydatkowano kwote 471 713,18 zt.
e Zwroty z tytutu odptatnosci za ustugi wyniosty 81 623,53 zt .

e Opiekunki pracowaty u oséb samotnych i starszych przez 50 881 godziny.

Ponizsza tabela przedstawia dynamike ustug na przestrzeni ostatnich lat:

Liczba osé6b
Rok Kwoty na pomoc Liczba godzin Cena za 1 godzine
korzystajacych z ustug

2008 116 339 777,00 zi 50 700 8,49 zi
2009 135 411 930,00 zf 55722 10,00 zf
2010 122 420 204,00 zi 55 662 10,50 zf
2011 106 380 167,00 z 52 019 11,33 zi
2012 90 415 067,00 zf 47 463 12,43 7
2013 92 475 547,00 zi 46 394 12,50 zi
2014 100 419 173,00 zf 47 863 10,36 zf
2015 109 390 090,00 z 50381 9,35 zf

5.5. Pogrzeby

W  2015r. sprawiono 15 pogrzebéw osobom catkowicie = samotnym

i nieubezpieczonym, na tgczng kwote 38 044,00 zt.

18



5.6. Domy Pomocy Spoteczne;j

W  2015r. w réznych domach pomocy spotecznej przebywato 58 mieszkancow
Wejherowa. Na ich utrzymanie wydatkowano fgcznie kwote 1 459 660,86 zt. MOPS pokrywa
réznice miedzy miesiecznym kosztem utrzymania w placéwce, a optatami wnoszonymi przez
mieszkanca domu.

Sredni miesieczny koszt utrzymania mieszkarica DPS wynosi 3 000,13 zt, gmina optaca
roznice, ktdra wynosita srednio 2 097,21 zt. Na umieszczenie w domach pomocy spotecznej
oczekuja kolejne 20 osdb.

Koszty utrzymania w poszczegdlnych DPS, gdzie przebywaja mieszkancy gminy

przedstawia tabela zamieszczona w dalszej czesci.

L llos¢
Lp. Nazwa instytucji Peina odpiat.nosc, umieszczonych
koszt utrzymania w DPS 0s6b
1. | DPS Strzebielinek 3059,00 zt 18
2. | DPS Wejherowo, ul. Przebendowskiego 3 159,00 zt 10
3. | DPS Wejherowo, ul. Sw. Jacka 2 850,00 zt 16
4. | DPS Chojnice 3 307,00 zt 2
5. | DPS Cisewie 2 958,22 7t 1
6. | DPS Puck 3 006,95 zt 1
7. | DPS Wyreby Wielkie 2 991,01 zt 1
8. | DPS Lubkowo 3100,00 zt 1
9. | DPS Pratkowce (Przemysl) 2 128,40 zt 1
10. | DPS Szpegawsk 2943,12 zt 1
11. | DPS Machowino gm. Ustka 3120,00 zt 1
12. | DPS Gdansk Stegna 3104,00 zt 1
13. | DPS Bielawki 3218,96 zt 1
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5.7. Zasitki state i sktadki na ubezpieczenie zdrowotne

Zasitek staty przystuguje:

1. petnoletniej osobie samotnie gospodarujgcej, niezdolnej do pracy z powodu wieku lub
catkowicie niezdolnej do pracy, jezeli jej dochéd jest nizszy od kryterium dochodowego
osoby samotnie gospodarujgcej.

2. petnoletniej osobie pozostajgcej w rodzinie, niezdolnej do pracy z powodu wieku lub
catkowicie niezdolnej do pracy, jezeli jej dochdd, jak réwniez dochdd na osobe
w rodzinie sg nizsze od kryterium dochodowego na osobe w rodzinie.

W 2015r. wyptata zasitkdw statych przestawiata sie nastepujgco:

Liczba osob, ktorym przyznano Liczba . . Kwota $wiadczen
e . . ., | Liczba rodzin
decyzjg swiadczenia sSwiadczen w zt
528 5154 535 2 172 156,00 zt
w tym:
dla samotnie gospodarujgcej: 421 4236 421 1933 188,00 zt
dla pozostajacej w rodzinie: 107 918 114 238 968,00 zt

Na podstawie art. 66 ust. 1 ustawy z dnia 27.08.2004r. o Swiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanej ze srodkéw publicznych MOPS optacit sktadke zdrowotng dla 481

0s0Ob pobierajgcych zasitek staty. Liczba sktadek naleznych wyniosta 185 553,00 zf.

5.8. Praca socjalna

Rodzinny wywiad Srodowiskowy przeprowadza sie w celu ustalenia sytuacji osobistej,
dochodowej i majatkowej oséb i rodzin, dokonywania oceny sytuacji opiekuiczo -
wychowawczej dziecka w rodzinie zastepczej i innych celach opisanych w ustawie o pomocy
spotecznej.

W celu okreslenia sposobu wspoétdziatania w rozwigzywaniu probleméw osoby/rodziny
znajdujgcej sie w trudnej sytuacji zyciowej Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej zawiera
kontrakt socjalny z osobga/rodzing. W 2015r. pracownicy socjalni zawarli 69 kontraktéw
socjalnych ze 104 osobami. Pracownicy socjalni $wiadczyli prace socjalng - bez wniosku

o wsparcie finansowe - w 69 rodzinach.
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5.9. Pomoc rzeczowa
W ramach udzielonej pomocy rzeczowej, sfinansowane zostato spotkanie wigilijne dla
0s6b bedacych w trudnej sytuacji bytowej i samotnych z Wejherowa oraz spotkanie
mikotajkowe dla dzieci klientéw Osrodka. Wydatkowana zostata tgczna kwota: 11 990,85 zi,

na ktorg sktadaty sie koszty zakupu artykutéw spozywczych.

6. Dziat Pomocy Instytucjonalnej

W ramach pracy Dziatu realizowane byly m.in. akcje, kampanie i dziaftania
srodowiskowe bedgce realizacjg zapisdéw ustawy o pomocy spotecznej oraz przyjetej Strategii

Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych w miescie Wejherowie na lata 2013 — 2020.

6.1. Klub Seniora 3/4

Klub Seniora jest miejscem spotkarn i dziennego pobytu dla kobiet i mezczyzn
w zaawansowanym wieku emerytalnym z terenu Wejherowa — wiekszos$¢ z uczestnikdw ma
ponad 70 lat. Gtdwnym zadaniem Klubu jest petnienie funkcji opiekunczej i wspierajgcej
w potaczeniu z przygotowywaniem senioréw do szeroko rozumianej samopomocy,
zwiekszeniem ich aktywnosci zyciowej, zachecaniem do udziatu w Zzyciu spotecznym,
kulturalnym oraz zapobieganiem marginalizacji ze wzgledu na wiek i stan zdrowia. Klub
powotany zostat do zycia w 2003r. i do dzi$ funkcjonuje w lokalu budynku przy ul. Hallera 1a
w Wejherowie. W 2015r. grupa wspotpracowata m.in. z Domami Pomocy Spofecznej
z Wejherowa organizujgc wspdlne spotkania z okazji Dnia Babci i Dziadka, odbywata spotkania
w ramach dziatalnosci Stowarzyszenia Rodzin Oséb Chorych na Alzheimera oraz organizowata
wspdlne wyjscia do Filharmonii Wejherowskiej. W grudniu zorganizowane zostato réwniez
spotkanie wigilijne dla wszystkich uczestnikow Klubu Seniora.

W 2015r. w zajeciach Klubu uczestniczyto fgcznie 20 osdb (14 kobiet i 6 mezczyzn).
Zajecia i opieke merytoryczng nad Klubem Seniora prowadzi pracownik socjalny MOPS
Wejherowo, ktory dodatkowo obstuguje rejon pracy socjalnej. Dziatania Klubu Seniora

finansowane sg ze srodkéw wtasnych MOPS.
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6.2. Grupa wsparcia dla rodzicéw z niepetnosprawnymi dzieémi

Grupa wsparcia istnieje w strukturach MOPS Wejherowo od 10 lat. Prowadzona
i koordynowana jest przez dwdch pracownikéw socjalnych.

Celem gtéwnym grupy jest integracja uczestnikow ze srodowiskiem lokalnym,
nawigzanie kontaktéw i wspétpracy z instytucjami i organizacjami dziatajgcymi na rzecz dzieci
niepetnosprawnych. W ramach wzajemnego wsparcia uczestnicy wymieniajg sie informacjami
o mozliwosciach korzystania z dotacji na sprzet rehabilitacyjny na likwidowanie barier
architektonicznych, na turnusy rehabilitacyjne czy znizki na zakup lekdéw i $rodkdw
higienicznych z funduszu ochrony zdrowia. W ramach dziatania grupy organizowane s3
spotkania ze specjalistami: pedagogiem, psychologiem, rehabilitantem czy ortopeda.
Swiadczone jest tez, w miare potrzeb, wsparcie psychiczne dla uczestnikéw grupy. W 2015r.
spotkania odbywaty sie raz w miesigcu, a uczestniczyto w nich $rednio 10 oséb. Uczestnicy

grupy sg dodatkowo cztonkami Stowarzyszenia Pomocy Osobom Niepetnosprawnym.

6.3. Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych

W dniu 25.06.2013r. uchwatg Rady Miasta Wejherowa (Nr VIk/XXXI11/402/2013) przyjeta
zostata Strategia Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych w miescie Wejherowie na lata 2013
— 2020, ktora byta realizowana réwniez w 2015r.

Powyzszy dokument zostat wdrozony w celu wytyczenia obszaréw problemowych
w kontekscie spotecznym i wprowadzenia wzglednie trwatych wzordw interwencji i dziatan
spotecznych. Obowigzek opracowania Strategii Integracji i Rozwigzywania Problemdw
Spotecznych wynikat z art. 17 ust. 1 ustawy o pomocy spotecznej z dnia 12 marca 2004r.

Celem gtéwnym realizacji strategii jest wsparcie potencjatu spotecznego miasta
Wejherowa dzieki wskazaniu drogi rozwoju wtasnych zasobdéw, rozwdj rdwnego dostepu do
zasoboéw miasta oraz walka z marginalizacjg zréznicowanych grup spotecznych
o wieloobrazowych obszarach wykluczenia. Do realizacji powyzszego celu okreslone zostaty
trzy cele strategiczne: zintegrowana polityka spoteczna, wzrost potencjatu spotecznego oraz
integracja i reintegracja spoteczna i zawodowa. Na kazdy z celdw sktada sie szereg dziatan
operacyjnych.

Sprawozdanie z osiggnietych wskaznikow realizacji zapisdw Strategii Rozwigzywania
Probleméw Spotecznych w miescie Wejherowie zamieszczone zostalo w osobnym

dokumencie.

22



6.4. Kampanie spoteczne i akcje sSrodowiskowe

Realizujgc dziatania z zakresu Organizowania Spotecznosci Lokalnej i bazujac na
aktywnosci spotfecznej liderow grupy wykreowanej przy realizacji Programu Aktywnosci
Lokalnej ,Wspdlna sprawa”, Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Wejherowie
przeprowadzit akcje Srodowiskowe bedace wynikiem realizacji wniosku o wsparcie dziatan

nieformalnej grupy lokalnej ,Srédmieécie”.

,Rajd rowerowy Srédmiescie” — akcja $rodowiskowa
W dniu 16.05.2015r. na wniosek spotecznosci lokalnej srédmiescia Wejherowa
zorganizowany zostat osiedlowy rajd rowerowy zakonczony wspdélnym, integracyjnym
ogniskiem. MOPS Wejherowo zaproszony zostat przez lokalnych lideréw do wspoétorganizacji
niniejszego przedsiewziecia. Dzieki 10 dodatkowym rowerom bedgcym na wyposazeniu
Swietlicy opiekunczo-wychowawczej MOPS z akcji mogty skorzystaé takie osoby nie
posiadajgce wiasnego pojazdu — co powiekszyto grono uczestnikéw. Oprécz mieszkancéw
srodmiescia Wejherowa w rajdzie wzieli udziat uczniowie jednej z wejherowskich szkét wraz
ze swojg wychowawczynig. Rajd rozpoczat sie o godzinie 10.00 z placu przy u. Zamkowej
a zakonczyt w punkcie rekreacyjno — wypoczynkowym przy jeziorze Stoborowym
k. Wejherowa. Na miejscu zorganizowane zostato ognisko oraz gry i zabawy integracyjne.
tacznie w rajdzie wzieto udziat ponad 30 oséb. Rajd zrealizowany zostat ze sSrodkéw wtasnych
mieszkancéw, przy wspotudziale lokalnych sponsoréw i wsparciu Osrodka, ktéry wigczyt sie
w realizacje zadania gtéwnie w zakresie:
e pomocy w zafatwieniu strony formalnej — deklaracje zgody na uczestnictwo oséb
nieletnich w akcji, ubezpieczenie od NNW dla uczestnikdw,
e pomocy W nawigzaniu kontaktéw z ewentualnymi sponsorami i zabezpieczeniu
artykutéw spozywczych na ognisko,
e pomocy w przygotowaniu i zorganizowaniu trasy i zadan dla poszczegdlnych grup,

przygotowania ptyt ze zdjeciami dla uczestnikéw rajdu.

11 Rajd rowerowy Srédmiescie” — akcja sSrodowiskowa
W dniu 18.07.2015r. na wniosek spotecznosci lokalnej $srédmiescia Wejherowa

zorganizowany zostat kolejny osiedlowy rajd rowerowy do jeziora Wyspowo k. Wejherowo.
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MOPS w Wejherowie ponownie zostat zaproszony przez lokalnych lideréw do wtgczenia sie w
organizacje zadania gtdwnie w zakresie uzyczenia roweréw i sprzetu sportowego oraz pomocy
w zatatwieniu strony formalnej - deklaracje zgody na uczestnictwo osdb nieletnich w akcji,
ubezpieczenie od NNW dla uczestnikéw itp. Rajd rozpoczat sie na placu przy ul. Zamkowe;j
a zakonczyt nad jeziorem Wyspowo. W ramach akcji zostaty przeprowadzone zajecia
profilaktyczno — edukacyjne ukierunkowane m.in. na radzenie sobie z emocjami,
przygotowane przez jednego z zatrudnionych przez Os$rodek pedagogéw w Swietlicy

Opiekunczo - Wychowawczej nr 1. W rajdzie uczestniczyto tacznie 18 osob.

»Super pgczki pomagajq dzieciom” — udziat w akcji

12 lutego 2015r. przy okazji Ttustego Czwartku w Cukierni ,Wenta” w Wejherowie
zorganizowana zostata lll edycja Akcji ,Super paczki pomagajg dzieciom” w ktérej jednym
z partneréw byt MOPS w Wejherowie.

Wzorem lat ubiegtych 5% ze sprzedazy kazdego paczka przekazane zostato na pomoc
osobie potrzebujgcej. Na beneficjenta Il edycji akcji wytypowana przez pracownikdw
socjalnych MOPS zostata 12-letnia dziewczynka chora na cukrzyce. Zebrane Ssrodki
przeznaczone zostaty na wakacyjny turnus rehabilitacyjny dla dzieci z cukrzycy, gdzie pod
okiem lekarzy specjalistow, dietetyka i psychologa, wypoczeta oraz dowiedziata sie, jak dbac
o siebie i zy¢, w mozliwym komforcie chorujac na cukrzyce.

16 lutego dokonano podsumowania akcji i podczas uroczystego spotkania
w obecnosci Przewodniczgcego Rady Miasta, p. Bogdana Toktowicza, wreczono 12-letnigj

Marysi czek w wysokosci 2 tys. zt. W ramach akcji sprzedano tacznie 7800 pgczkdw.

»Wyjazd do EduParku” — akcja spoteczna

Wyjazd do EduParku zorganizowany zostat w ramach Akcji Lato ze srodkow Urzedu
Miasta Wejherowa. Uczestnictwo w zajeciach dedykowane byto przede wszystkim dla dzieci
i rodzicow pochodzgcych ze Srodowisk zagrozonych wykluczeniem spotecznym
i marginalizacja - bedacych klientami MOPS Wejherowo, korzystajacych ze wsparcia Swietlic
Opiekunczo - Wychowawczych, objetych  wsparciem asystenta rodziny. Dodatkowo
w wyjezdzie wzieta udziat grupa dzieci niepetnosprawnych wraz z opiekunami zrzeszonymi

w Wejherowskim Stowarzyszeniu na Rzecz Oséb z Autyzmem.
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Wyjazd zaplanowany zostat na pigtek, 10.07.2015r, na godzine 8.30. Od godziny 8.00
w siedzibie Swietlicy Opiekuriczo - Wychowawczej nr 2 przy ul. Narutowicza w Wejherowie,
gdzie zaplanowano miejsce zbidrki. Rodziny biorgce udziat w wyjezdzie podpisywaty liste
obecnosci, sktadaty deklaracje uczestnictwa oraz otrzymywaty uprzednio przygotowane
kanapki na wyjazd oraz wode mineralng. Punktualnie o 8.30 autokar z grupg wyruszyt do
Gdanska, do siedziby EduParku przy ul. Trzy Lipy 3, gdzie o godzinie 10.00 rozpoczgc sie miaty
warsztaty edukacyjne pn. ,,Watson i Crick — Po nitce .... DNA do kiebka!”.

Z uwagi na duze zréznicowanie wiekowe uczestnikdw po przybyciu na miejsce grupa
zostata podzielona na dwie mniejsze, dopasowane do sposobu prowadzenia zaje¢ przez
prowadzacych. Obie grupy zostaty zaprowadzone przez edukatoréw do sal edukacyjnych gdzie
odbyty sie warsztaty. Po krétkim wprowadzeniu teoretycznym na temat DNA przyszta pora na
cze$¢ warsztatowq, ktdra byta najbardziej wyczekiwanym elementem wyjazdu. Uczestnicy
uczyli sie zapisywac rézne wyrazy za pomocg kodu, i na tym przyktadzie objasniono jak DNA
koduje nasze cechy. Tworzenie bransoletek z kolorowych koralikéw, ktérych kolory
odpowiadaty ich cechom wyglagdu, uzmystowito wszystkim, ze nie ma dwdéch identycznych
0sOb. Jedno z przeprowadzanych doswiadczen dotyczyto wyodrebnienia DNA truskawki -
uzyskany rezultat w fiolkach kazdy mdgt nastepnie zabra¢ jako pamigtke. Oprécz zajec
warsztatowych grupa zwiedzita takze cze$é¢ wystawowg EduParku, gdzie mozina byto
indywidualnie wykonywa¢ réznego rodzaju doswiadczenia i éwiczenia m.in.: rozpoznawanie
odgtosow zwierzat i ich Sladow, patrzenie przez mikroskop, wyprobowanie swojego refleksu,
zmierzenie sie z zagadkami optycznymi, ztozenie czesci ciata cztowieka, rozpoznanie dziatania
rownowazni, wyscig na ilos¢ spalonych kalorii, tunel dZzwiekowy, ogladanie makiety elektrowni
wiatrowej oraz oglagdanie zjawiska zatamywania sie swiatta.

Po zakonczonych zajeciach grupa powrécita do Wejherowa, gdzie ostatnim punktem
wyjazdu, o godz. 14.00, byty rodzinne lody na Wejherowskim Rynku. Na tym spotkanie zostato
zakonczone.

tacznie w wyjezdzie wziety udziat 52 osoby: 2 oddelegowanych pracownikéw MOPS

(pracownik socjalny i asystent rodziny), 16 rodzicéw oraz 34 dzieci.
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,Zeszyt dla uczniaka 1l edycja” — akcja spoteczna

W ramach wspodtpracy przy akcji ,Zeszyt dla Uczniaka” prowadzonej przez
Wejherowskie Stowarzyszenie Sportowe do Miejskiego Os$rodka Pomocy Spotecznej
w Wejherowie w miesigcach od lipca do wrzesnia 2015r. naptywaty artykuty papiernicze,
przybory szkolne oraz wyposazenie szkolne zebrane w czasie trwania akgji.

Z otrzymanych materiatdw przygotowane zostaty trzy rodzaje wyprawek szkolnych
przeznaczonych dla dzieci pochodzacych z rodzin korzystajgcych z pomocy MOPS
w Wejherowie, zagrozonych ubdstwem i wykluczeniem spotecznym. Na w/w wyprawki
sktadaty sie pakiety:

e Nauczanie zintegrowane — 82 szt.
e Szkota podstawowa — 85 szt.

e Gimnazjum —43 szt.

Na przekazane w ramach akcji materiaty sktadaty sie m.in.:
e Kredki swiecowe — 82 kpl.

o Kredki otéwkowe — 135 kpl.

e Oféwki—333 szt.

e Plastelina — 84 szt.

e Klej biurowy — 106 szt.

e Nozyczki — 59 szt.

e Dtugopisy — 480 szt.

e Cienkopisy zelowe (kolorowe) — 25 szt.
e Zakreslacze —11 szt.

e Pisaki — 84 kpl.

e Pedzelki do farb — 160 szt.

e Gumka do mazania — 92 szt.

e Ostrzynki — 60 szt.

e Blok rysunkowy — 99 szt.

e Blok rysunkowy A3 — 1 szt.

e Blok techniczny — 69 szt.

e Blok kolorowy — 2 szt.

e Papier kolorowy — 64 szt.
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Piornik — 12 szt.

Plecak szkolny — 10 szt.

Worek na stréj gimnastyczny — 10 szt.
Patyczki do liczenia — 2 kpl.

Plany lekcji — 46 szt.

Dzienniczek ucznia — 6 szt.

Oktadki na zeszyty — 17 szt.

Bibuta marszczona — 41 szt.

Cyrkiel — 29 szt.

Naklejki dekoracyjne na zeszyty — 24 szt.
Zestaw szkolny (linijka, ekierka, katomierz) — 47 kpl.
Linijka — 18 szt.

Ekierka — 3 szt.

Zel matujacy — 11 szt.

Korektor — 8 szt.

Kubek na wode do malowania — 3 szt.
Pojemnik na kanapki — 1 szt.

Zeszyt A5 w kratke (rézne grubosci) — 563 szt.
Zeszyt A5 w linie (rézne grubosci) — 471 szt.
Zeszyt A5 czysty (rézne grubosci) — 46 szt.
Zeszyt A4 w kratke (rézne grubosci) — 23 szt.
Zeszyt A4 w linie (rézne grubosci) — 1 szt.
Zeszyt do nut — 11 szt.

Zestaw geometryczny — 1 szt.

Teczka A4 z gumkag — 3 szt.

Wycinanka samoprzylepna — 3 szt.

Notesy czyste — 10 szt.

Karteczki samoprzylepne — 3 kpl.

Tasma klejgca kolorowa — 1 szt.

,Creative” — specjal magazine for educators — 11 szt.

Fartuch ochronny do malowania — 1 szt.

27



Do wsparcia w ramach akcji osoby kwalifikowali pracownicy socjalni i asystenci rodziny
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Wejherowie. tacznie objeto wsparciem 210 dzieci.
Wyprawki przekazywane byty zgodnie z wiekiem dzieci i faktycznym zapotrzebowaniem na

poszczegdlne materiaty.

,Pudetko na jesieri Zycia” — kampania spotfeczna

W 2015r. kontynuowana byfta kampania spoteczna pn. ,Pudetko na jesien zycia”.
W siedzibie Osrodka i w Urzedzie Miasta wszystkie zainteresowane osoby mogty bezptatnie
otrzymaé pudetko wraz z kartg informacyjng. Pracownicy Osrodka udzielali informacji
o sposobie wdrazania akcji na terenie Wejherowa zainteresowanym gminom z terenu catego

kraju.

»Bezpieczna Szkota — Bezpieczny Uczen” — udziat w programie

W dniach od 19.02.2015r. do 20.02.2015r. oraz od 23.02.2015r. do 24.02.2015r.
pracownicy MOPS w Wejherowie przeprowadzili warsztaty o tematyce zwigzanej z pomoca
spoteczng wsrédd ucznidw z zakresu edukacji wczesnoszkolnej oraz w klasach 4-6 szkoty
podstawowej. Zajecia zostaty przeprowadzone w ramach Ogdlnopolskiego Konkursu
»,Bezpieczna Szkota — Bezpieczny Uczen” do udziatu w ktérym zostat zaproszony MOPS
w Wejherowie.

W czasie trwania warsztatédw uczniowie okreslali przyczyny sktaniajgce ludzi do
zwrdcenia sie po pomoc do osrodka pomocy spotecznej, zostali zapoznani z problemem
ubdstwa, bezdomnosci, bezrobocia, niepetnosprawnosci, przemocy, wielodzietnosci,
uzaleznienia oraz zebractwa. Uczniowie z pomocg prowadzgcych wypracowywali droge
pomocy dla konkretnych przypadkdw, co pozwolito im zbudowac baze zasobéw pomocowych.
Zostali poinstruowani o wtasciwych zachowaniach w przypadku napotkania osoby nietrzezwej,
zebrzacej, agresywnej. Uczniowie zostali poinformowani o mozliwosci niesienia pomocy, ktéra
ma odzwierciedlenie w reagowaniu na niepokojgce symptomy za posrednictwem oséb
dorostych. Prowadzgcy przypomnieli uczniom o numerach alarmowych, wskazali miejsce,
gdzie znajduje sie Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Wejherowie oraz przypomnieli
o mozliwosci przekazywania ubran i zabawek do odpowiednich pojemnikdéw, skad trafig do

potrzebujgcych dzieci.
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6.5. Spotkanie mikotajkowe dla dzieci klientéw MOPS

W grudniu 2015r. dzieki nawigzaniu wspétpracy z Panstwowg Szkotg Muzyczng | st. im.
Fryderyka Chopina w Wejherowie oraz Rodzinnym Centrum Rozrywki ,Summer Baby”
z Wejherowa zorganizowana zostata zabawa mikotajkowa dla dzieci klientéw MOPS
w Wejherowie.

Zabawa odbyta sie w Sali koncertowej Szkoty Muzycznej a cze$é artystyczng
przygotowali pedagodzy z ,Summer Baby”. W zabawie udziat wzieto 93 dzieci wraz z rodzicami
a tgcznie ze wsparcia w ramach niniejszej akcji skorzystaty 153 osoby.

Artykuty spozywcze na spotkanie mikotajkowe zostaty zakupione ze srodkéw MOPS

w tgcznej kwocie 4 131,00 zt.
6.6. Spotkanie wigilijne dla samotnych i ubogich mieszkarncéw Wejherowa

23.12.2015r. w sali Domu Pielgrzyma przy Klasztorze Ojcoéw Franciszkandw
w Wejherowie odbyto sie spotkanie wigilijne dla najubozszych, samotnych i bezdomnych
mieszkancow Wejherowa. W spotkaniu wzieto udziat ponad 100 osdb oraz przedstawiciele
wtadz miasta. Oprécz uczestnictwa w wieczerzy wigilijnej jego uczestnicy zostali zaopatrzeni
w $Swigteczne artykuty spozywcze. W ten sposdb zabezpieczone zostaty réwniez osoby chore
i lezgce, ktore z uwagi na zty stan zdrowia nie mogty wzigé udziatu w spotkaniu. tacznie
wsparciem objeto 190 osdb.

Artykuty spozywcze na realizacje zadania zostaty zakupione ze Srodkéw MOPS za tgczng

kwote 7 560,00 zt.

6.7. Karta Duzej Rodziny

W 2015r. w zycie weszta ustawa o Karcie Duzej Rodziny, ktdra zastgpita wczesniejsze
rozporzadzenie regulujgce zasady dziatania programu. Wprowadzone zostaty nowe wzory
whnioskow oraz konieczno$é gromadzenia kopii dokumentéw zwigzanych z przyznaniem Kart
Duzej Rodziny.

Do korzystania z programu w dalszym ciggu uprawnieni byli cztonkowie rodzin
wielodzietnych, przez ktére nalezy rozumiec rodziny, w ktérej rodzic/rodzice (réwniez rodzice
zastepczy i osoby prowadzgce rodzinne domy dziecka) lub matzonek rodzica majg na

utrzymaniu co najmniej troje dzieci do 18 r.z., do 25 r.z. gdy dziecko uczy sie w szkole lub
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szkole wyzszej oraz bez ograniczen wiekowych dla dzieci z umiarkowanym i znacznym
stopniem niepetnosprawnosci.

W ramach realizacji zadania do obstugi programu zostato oddelegowanych
3 pracownikéw Osrodka. W 2015r. przyjetych zostato tgcznie 231 wnioskéw o wydanie Karty
Duzej Rodziny w tym 227 wnioskdw dla rodzin przystepujacych do programu po raz pierwszy,
7 wnioskéw dla rodzin dodajgcych nowego cztonka rodziny oraz 7 wnioskéw o przedtuzenie
terminu waznosci Karty. Wydano 5 duplikatéw Karty Duzej Rodziny a dochody z tego tytutu w
wysokosci 46,05 zt przekazano do budzetu panstwa. 2 osoby decyzjg administracyjng utracity
uprawniania do posiadania Karty Duzej Rodziny. tgcznie wydano 1 224 kart z czego 446 byto
przeznaczonych dla rodzicow a 778 dotyczyto dzieci. Program bedzie realizowany réwniez

w 2016r.

6.8. Nawiagzane partnerstwa

W ramach prowadzonych dziatan w 2015r. nawigzano wspotprace zaréwno
z instytucjami samorzadowymi jak i sektorem prywatnym. W ramach pracy Klubu Integracji
Spotecznej oraz innych akcji i dziatann Osrodka wspétpracowano m.in. z: Komenda Powiatowa
Policji w Wejherowie, Sanktuarium Pasyjno-Maryjnym oo. Franciszkanéw w Wejherowie,
Hurtownig Papierniczg Wakat DK z Wejherowa, Wejherowskim Stowarzyszeniem Sportowym,
Grupg Spotecznych Instruktorow Mtodziezowych PCK w Wejherowie, Cukiernig ,Wenta”
z Wejherowa, Wodnym Ochotniczym Pogotowiem Ratunkowym w Wejherowie, Powiatowym
Zespotem Placéwek Opiekunczo — Wychowawczych w Wejherowie, Komendg Strazy Miejskiej
w Wejherowie, Oddziatem CARITAS dziatajgcym przy Klasztorze oo. Franciszkandw, Zespotem
Szkét nr 1 w Wejherowie, Stowarzyszeniem Pomocy Osobom Niepetnosprawnym "Przystanek"
w Wejherowie, Punktem Pos$rednictwa Pracy Ochotniczego Hufca Pracy w Wejherowie,
Przedszkolem Samorzagdowym w Wejherowie, Rodzinnym Centrum Rozrywki ,,Summer Baby”
w Wejherowie oraz Panstwowg Szkotg Muzyczng | st. im. Fryderyka Chopina w Wejherowie.

Wspdlne dziatania realizowane beda rdwniez w 2016r.
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6.9. Dziatania informacyjne

Dziatania informacyjne skupione byly na tworzeniu szerokiego dostepu do
niezbednych informacji dotyczacych pracy Dzialu Pomocy Instytucjonalnej. W 2015r.
catkowicie przebudowana zostata strona internetowa Os$rodka znajdujgca sie pod adresem:
www.mops.wejherowo.pl, na ktorej zamieszczane sg informacje o dziatalnosci MOPS. Z uwagi
na zebranie wszystkich informacji na jednej stronie zamknieta zostata oddzielna strona
poswiecona dziataniom w ramach Organizowania Spoteczno$ci Lokalnych.

W ramach pracy Dziatu prowadzona byta wspodtpraca z lokalnymi mediami,

przygotowywane byly plakaty i inne materiaty informacyjno - promocyjne.

6.10. Swietlice opiekuiczo - wychowawcze

W 2015r. w strukturach Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Wejherowie, dziataty dwie
Swietlice opiekunczo - wychowawcze:
1. Swietlica Opiekuriczo - Wychowawcza Nr 1 mieszczaca sie w budynku Sidstr Albertynek
przy ul. Kopernika 16 w Wejherowie.
2. Swietlica Opiekuriczo - Wychowawcza Nr 2 mieszczaca sie przy Parafii Chrystusa Kréla,

ul. Narutowicza 2 w Wejherowie.

Celem gtéwnym dziatalnosci obu $wietlic jest wspieranie rodziny, a w szczegdlnosci
dzieci i miodziezy, w procesie przygotowywania do samodzielnego zycia. Powyiszy cel
realizowany jest poprzez ksztattowanie witasciwych postaw zyciowych i spotecznych za
pomocg organizacji w czasie wolnym od zaje¢ szkolnych - opieki, zajeé¢ edukacyjnych
i profilaktycznych. Dodatkowym zadaniem Swietlic jest udzielanie pomocy opiekurczej
i wychowawczej, edukacyjnej, spotecznej i psychologicznej uczeszczajgcym do nich dzieciom.

Zrédtem finansowania dziatalnosci obu $wietlic sg $rodki Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej i Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych

w Wejherowie.
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Swietlica Opiekuriczo - Wychowawcza Nr 1

Swietlica nr 1 umiejscowiona jest w 3 pomieszczeniach budynku Sidstr Albertynek
i prowadzona jest przez kierownika S$wietlicy majgcego odpowiednie przygotowanie
pedagogiczne oraz doswiadczenie. Funkcje pomocy w opiece nad dzieémi petni zatrudniony
w tym celu psycholog oraz wolontariusze.

W ramach dziatan swietlicy prowadzona jest stata wspétpraca z rodzicami, organizacja
czasu wolnego i zaje¢ dla dzieci, organizacja dozywiania oraz wspoéfpraca z innymi instytucjami.
Prowadzone sg réwniez zajecia edukacyjne, korepetycje i wsparcie psychologiczne. Ze
wsparcia Swietlicy jednorazowo mogto skorzysta¢ do 30 dzieci w wieku szkolnym, ktdre miaty
zapewniony jeden ciepty positek dziennie. Swietlica byta czynna od poniedziatku do piatku
w godzinach 13.00 — 17.00. W czasie zimowych ferii, zgodnie z rzeczywistymi potrzebami,
godziny otwarcia zostaty przesuniete na 10.00 — 14.00, a w okresie wakacyjnym swietlica byta
nieczynna. Frekwencja na zajeciach uzalezniona byta przede wszystkim od plandéw lekcji
poszczegdlnych dzieci oraz ich stanu zdrowia. W 2015r. w zajeciach uczestniczyto srednio 19
dzieci dziennie.

W ramach zajeé swietlicowych prowadzone byty zajecia w obszarach: edukacyjnym,
profilaktycznym i wychowawczym. Dzieci korzystaty z pomocy w odrabianiu zadarn domowych
oraz zaje¢ wyrownawczych m.in. w zakresie nauki i utrwalania znajomosci jezyka angielskiego.
Prowadzone byty zajecia ruchowe poprawiajagce ogdblng koordynacje ruchowa
i sprawnos¢ fizyczng. Réwnolegle prowadzono zajecia profilaktyczne majace na celu
wyrabianie prawidtowych nawykéw radzenia sobie ze stresem i krytykg oraz ksztattowanie
ogdlnych prawidtowych postaw spotecznych. Oprdcz codziennych zajeé dzieci braty udziat
w zabawie karnawatowej zorganizowane] przez Powiatowy Zespdt Ksztatcenia Specjalnego
w Wejherowie, wyjsciach do kina, na lodowisko oraz uczestniczyty w zajeciach terenowych
w parku miejskim. Dodatkowo, w ramach korepetycji przerabiano materiat do testéw dla
széstoklasistow. Dzieci redagowaty $cienng gazetke oraz przygotowatly przedstawienie dla
rodzicéw z okazji Dnia Matki.

W omawianym okresie w s$wietlicy dziatato dodatkowo 2 wolontariuszy — jeden
prowadzit zajecia edukacyjne dla dzieci, drugi natomiast przeprowadzit zajecia diagnozujgce
i korygujgce z zakresu logopedii.

W Swietlicy prowadzono procedury HACCP — Analiza Zagrozen i Krytyczne

Punkty Kontroli, oraz powotano zesp6t nadzorujgcy stosowanie procedur bedgcych czescig
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polityki bezpieczenstwa zywnosciowego. Przeprowadzona kontrola przez Panstwowego
Powiatowego Inspektora Sanitarnego potwierdzita prawidtowo$¢ procedur i spetnianie
wymogdw sanitarno-higienicznych w zakresie przygotowywania potraw w Swietlicy.

taczne naktady poniesione na funkcjonowanie swietlicy w 2015r. wyniosty: 58 418,58
zt, z czego pokryto nastepujgce wydatki:

o Koszty zwigzane z zatrudnieniem personelu — 37 765,11 zt

Koszty zakupu artykutéw spozywczych — 10 493,22 zt

e Koszty zakupu wyposazenia, Srodkéw czystosci i materiatéw biurowych —2 503,47 zt
e Koszty lokalu — 6 000,00 zt

e Koszty ustug pozostatych (bilety do kina, na lodowisko itp.) —1 010,00 zt

e Koszt niezbednych ubezpieczen — 646,78 zt

Swietlica Opiekuriczo - Wychowawcza Nr 2

Swietlica miesci sie w jednym z pomieszczen budynku plebanii przy parafii Chrystusa
Kréla w Wejherowie. Do obstugi swietlicy zatrudnione sg 2 osoby — pedagog, petnigcy
jednoczesnie funkcje kierownika swietlicy oraz psycholog prowadzacy raz w tygodniu prace
z dzie¢mi oraz ich rodzicami i opiekunami. Dziatania Swietlicy nastawione sg w gtdwnej mierze
na prace wychowawczo — opiekunczg oraz wyrdwnywanie zalegtosci edukacyjnych. W ramach
pracy Swietlicy realizowane byty programy profilaktyczne i dziatania majgce na celu
zintegrowanie dzieci w grupie, wyrabianie prawidtowych nawykdéw, nauke radzenia sobie ze
stresem i krytykg oraz ksztattowanie ogélnych prawidtowych postaw. Prowadzono zajecia
edukacyjne w zakresie pomocy w nauce matematyki, j. polskiego, j. angielskiego i innych
przedmiotow (w zaleznosci od zapotrzebowania). Uczeszczajgce do Swietlicy dzieci braty
udziat w grach i zabawach oraz w organizowanych wyjsciach terenowych. Z realizowanych
wyjs$¢ przygotowywane byly przez dzieci prace plastyczne najczesciej zwigzane tematycznie
z aktualng porg roku, ktére nastepnie prezentowane sg na scianach $wietlicy. W ramach zajec
manualnych, uczestnicy przygotowali papierowe ozdoby dla swietlicy (elementy origami).

Dziatajgcy w $wietlicy wolontariusz udzielat korepetycji z przedmiotdw Scistych 4 dni
w tygodniu. Dodatkowo, poza dzieémi skierowanymi do sSwietlicy, wsparcie w postaci
korepetycji otrzymato 4 ucznidw szkét ponadgimnazjalnych. Poza codziennymi zajeciami,
dzieci uczestniczyty w zajeciach przygotowujacych do egzaminu na karte rowerowg, braty
udziat w ognisku i zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez lesniczego z Lesnictwa Nanice,

33



w zabawie z okazji ttustego czwartku, andrzejek oraz mikotajek. Grupa korzystata rowniez
z lodowiska i wyjs¢ do kina.

Jednorazowo, ze wsparcia $wietlicy mogto skorzysta¢ do 15 dzieci w wieku szkolnym,
ktére zapewniony miaty jeden positek dziennie. Swietlica byta czynna od poniedziatku do
pigtku w godzinach 13.00 — 17.00. W czasie zimowych ferii godziny otwarcia zostaty
przesuniete na 10.00 — 14.00, a w okresie wakacyjnym zajecia zostaty zawieszone. Z uwagi na
uczestnictwo MOPS w Programie Operacyjnym Pomoc Zywnosciowa w miesigcach
pazdzierniku, listopadzie i grudniu przez 2 dni w kazdym miesigcu pomieszczenie swietlicowe
byto wytgczone z uzytku i w tym czasie nie odbywaty sie zajecia. Frekwencja na zajeciach
uzalezniona byta przede wszystkim od planéw lekcji poszczegdlnych dzieci oraz ich stanu
zdrowia. W 2015r. w zajeciach uczestniczyto sSrednio 9 dzieci dziennie.

W S$wietlicy prowadzono procedury HACCP — Analiza Zagrozen i Krytyczne Punkty
Kontroli, oraz stale nadzorowano stosowanie procedur bedacych czescig polityki
bezpieczenstwa zywnosciowego.

taczne naktady poniesione na funkcjonowanie swietlicy w 2015r. wyniosty: 41 407,93
zt, z czego pokryto nastepujgce wydatki:

e Koszty zwigzane z zatrudnieniem personelu — 25 119,00 zt

Koszty zakupu artykutéw spozywczych —5 495,88 zt

o Koszty zakupu wyposazenia, Srodkéw czystosci i materiatéw biurowych —3 895,47 zt
e Koszty lokalu — 6 000,00 zt

e Koszty ustug pozostatych (bilety do kina, na lodowisko itp.) — 552,00 zt

e Koszt niezbednych ubezpieczen — 345,58 zt.

W ramach dziatalnosci obydwu $wietlic realizowane byty w nich prace spotecznie
uzyteczne w zakresie pomocniczym i porzagdkowym. Swiadczyly je tacznie 4 osoby. Z tytutu
niniejszych prac w 2015r. wypracowano 488 godzin, za co wyptacono tgczng kwote
3 952,80 zt.

W ramach dziatalno$ci obydwu swietlic organizowane byty profilaktyczne dziatania
w postaci rodzinnych akcji Srodowiskowych w postaci wspdlnych wyjsé i rajddw potgczonych
z zajeciami integracyjnymi realizowane w miesigcach wakacyjnych. Dodatkowo
zorganizowany zostaty wyjazd edukacyjny do Edu-Parku w Gdansku, ktéry finansowany byt
w catosci ze srodkéw pozaswietlicowych.
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6.11. Program Operacyjny Pomoc Zywnosciowa

W 2015r., z uwagi na wycofanie sie Caritas z dystrybucji zywnosci pochodzacej
z programu FAED, role OPL (organizacja partnerska — lokalna) dla Banku Zywnosci
w Tréjmiescie przejat Miejski Oérodek Pomocy Spofecznej w Wejherowie. Zywno$é
dystrybuowana jest w ramach Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa 2014 — 2020
finansowanego z Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebujagcym. Od czerwca do
konica grudnia 2015r. pracownicy Osrodka rozdysponowali tgcznie 27 798 kg (4200 paczek
zywnosciowych) zywnosci dla 672 oséb (347 kobiet i 325 mezczyzn). Wartos¢ rynkowa
przekazanej w ramach programu zywnosci wyniosta 90 857,57 zt. Koszt realizacji programu dla
miasta Wejherowa wynidst 3000 zf.

W 2015r. przewidziano wsparcie dla 600 oséb w ciggu catego podprogramu 2015r.
Z uwagi na rezygnacje oséb lub utrate uprawnien do otrzymywania zywnosci w ich miejsce
kwalifikowane byty inne rodziny. Jednorazowo ilos¢ oséb nie mogta przekroczy¢ liczby 600.
Zywno$¢ wydawana byta 1 raz w miesigcu sitami wtasnymi MOPS. Z uwagi na duze ilosci
zywnosci otrzymywanej w kazdym miesigcu do pomocy w roztadunku zaangazowani zostali
chetni beneficjenci Programu.

Z uwagi na brak samodzielnego pomieszczenia magazynowego wydawanie zywnosci
realizowane byto w pomieszczeniach parafii Chrystusa Kréla w Wejherowie udostepnionych
w ramach wspotpracy z MOPS.

W ramach realizacji programu, Pomorski Bank Zywnosci przeprowadzit réwniez
warsztaty dietetyczne dla beneficjentéw Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa.
Dziatania w ramach podprogramu 2015 przewidziane s3 jeszcze do realizacji w miesigcach

styczen — kwiecien 2016.

7. Klub Integracji Spotecznej

W strukturach Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Wejherowie od 27.10.2005r.
dziata Klub Integracji Spotfecznej, ktérego dziatalnos¢ skierowana jest na reintegracje

spoteczng i zawodowg osdb zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

35



W 2015r. ogdlna liczba oséb, ktére zgtosity sie do Klubu Integracji Spotecznej wyniosta 148

0s6b, w tym:

e 97 osoby dtugotrwale bezrobotne,

e 3 osoby bezdomne,

e 2 osoby zwolniona z ZK,

e 17 0s6b niepetnosprawnych,

e 8 0s6b uzaleznionych od alkoholu,

e 1 osoba chora psychicznie,

e 20 0s6b biernych zawodowo.

Dziatania Klubu Integracji Spotecznej zmierzajg do zapewnienia osobom zagrozonym

wykluczeniem spotecznym, pomocy w aktywizacji spotecznej i zawodowej a co za tym idzie

uzyskaniu bezpieczenstwa socjalnego.

7.1. Poradnictwo psychologiczne

W 2015r. prowadzone byto przez dwéch psychologdw:

1. w siedzibie MOPS w Wejherowie psycholog petni dyzur 2 razy w tygodniu (Srody,
czwartki) w godz. 8.00 — 14.00 z pomocy w ramach KIS skorzystato 20 oséb, zas
w ramach swiadczonej pracy socjalnej do psychologa zgtosity sie fgcznie 297 osob.

2. W Swietlicy Opiekuriczo-Wychowawczej Nr 2 w czwartki (godz. 14.00 — 17.00) petni
dyzur drugi psycholog, ktdry swiadczyt pomoc w formie zaje¢ edukacyjnych pn. ,Szkota
dla rodzicow” w ktérej uczestniczyto 10 oséb. Ponadto z porad prawnych w ramach

Swiadczonej pracy socjalnej skorzystato fgcznie 103 osoby.

7.2. Dziatania edukacyjne
Dziatania te realizowane byty poprzez udziat klientéw MOPS w ,,Szkole dla Rodzicéow”,
w ktorej wzieto udziat tgcznie 10 oséb. ,Szkota dla Rodzicdw” to mozliwosé uzyskania
informacji nt. budowania lepszych i gtebszych relacji z dzie¢mi, nauki porozumiewania sie,
wymiany doswiadczen pomiedzy rodzicami i refleksja nad witasng postawg. Catos¢ stuzy
pogtebieniu relacji rodzinnych, nauce dialogu i ksztattowaniu wiezi rodzinnych opartych na

wzajemnym poszanowaniu.
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7.3. Poradnictwo prawne
Prowadzone byto w siedzibie MOPS, jeden raz w tygodniu (czwartek w godz. 8.00-
10.00), z ktérego skorzystato 12 oséb w ramach KIS i 321 oséb w ramach swiadczonej pracy

socjalnej.

7.4. Prowadzenie i organizacja prac spotecznie uzytecznych
Prace spotecznie uzyteczne kierowane byty do oséb bezrobotnych, zarejestrowanych
w Powiatowym Urzedzie Pracy, bedacych klientami MOPS. Prace organizowane s3g
w jednostkach organizacyjnych pomocy spotecznej, organizacjach i instytucjach statutowo
zajmujgcych sie pomoca charytatywna lub na rzecz spotecznosci lokalnej. W 2015r. do Swietlic
skierowano 5 osdb wykonujgcych prace spotecznie uzyteczne w ramach ktérych, swiadczyty
prace w formie pomocy w opiece nad dzie¢mi i prac porzadkowych.
W 2015r. na realizacje prac spotecznie uzytecznych facznie wydano 67 550,34 ztotych,
w tym:
e 27020,14 zt — z budzetu Miejskiego Osrodka Pomocy Spoteczne;j,
e 40530,20 zt — z budzetu Powiatowego Urzedu Pracy.
tacznie do wykonywania prac spotecznie uzytecznych skierowano 54 osoby, z ktorych
1 zostata poinformowana o mozliwosci prowadzenia wiasnej dziatalnosci w formie spétdzielni

socjalne;j.

7.5. Doradztwo zawodowe

Klienci MOPS skorzystali z pomocy doradcy zawodowego w Powiatowego Urzedu Pracy
i Punktu Posrednictwa Pracy przy Ochotniczym Hufcu Pracy w Wejherowie, gdzie uzyskali
informacje dotyczace aktywnego poszukiwania pracy, sposobu poruszania sie po rynku pracy
i przygotowania dokumentow aplikacyjnych.

W ramach porozumienia z Powiatowym Urzedem Pracy w Wejherowie, Miejski
Osrodek Pomocy Spotecznej w Wejherowie, raz w tygodniu otrzymywat informacje
o aktualnych ofertach pracy, ktére umieszczane byly na tablicy ogtoszen w Osrodku, co

przyczynito sie do poszerzenia dostepnosci do ogtoszen i aktywizacji zawodowe;.
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7.6. Poradnia Medycyny Pracy

Wspdtpraca z lekarzem medycyny pracy, skierowana byta na ustalenie zdolnosci do pracy oséb

kierowanych do wykonywania prac spotecznie uzytecznych.

7.7. Wspotpraca Klubu Integracji Spoteczne;j

Klub Integracji Spotecznej w Wejherowie w 2015r. wspdtpracowat z:

Specjalnym Osrodkiem Szkolno - Wychowawczym dla Niestyszgcych w Wejherowie,
Specjalnym Osrodkiem Szkolno - Wychowawczym Nr 1 w Wejherowie,
Zaktadem Ustug Komunalnych w Wejherowie,

Gimnazjum Nr 1 w Wejherowie,

Zespotem Szkdl Nr 3 w Wejherowie,

Zespotem Szkdl Nr 1 w Wejherowie,

Wejherowskim Zarzgdem Nieruchomosci Komunalnych i Mieszkaniowych,
Parafig Chrystusa Kréla w Wejherowie,

Parafig Sw. Anny w Wejherowie,

Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Wejherowie,

Poradnig Medycyny Pracy w Wejherowie,

Powiatowym Urzedem Pracy w Wejherowie,

Punktem Posrednictwa Pracy Ochotniczych Hufcéw Pracy w Wejherowie,
Ochotniczym Hufcem Pracy Mtodziezowym Centrum Kariery w Luzinie,
Przedszkolem ,,Przyjaciele Kubusia Puchatka” w Wejherowie,

Caritas w Wejherowie.

Przeciwdziatanie przemocy w rodzinie

W celu skutecznego udzielania pomocy ofiarom przemocy w rodzinie w strukturze

MOPS funkcjonowato 18 grup roboczych. Pracg kazdej grupy roboczej kierowat pracownik

socjalny, ktéry w razie koniecznosci wspierany byt przez prawnika Osrodka i przez

psychologdw. Pracownicy socjalni kierujacy grupami roboczymi odpowiedzialni byli za realng

pomoc ofiarom przemocy, ktéra m.in. polegata na diagnozowaniu problemu, na opracowaniu

i realizacji pomocy, monitorowaniu loséw rodziny oraz dokumentowaniu podjetych dziatan.
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Pracownicy socjalni z poszczegdlnych rejondéw, prowadzacy grupy robocze, czynnie
wspotpracowali z policjantami - dzielnicowymi, z pedagogami ze wszystkich szkét, z sgdem
rodzinnym, prokuraturg, kuratorami sgdowymi, OS$rodkiem Profilaktyki i Komisjg
Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych. Grupy Robocze powotywane do rozwigzania
problemu kazdej osoby /rodziny w 2015 roku spotkaty sie 412 razy.

W budzecie MOPS wyodrebniona zostata kwota przeznaczona na wspieranie ofiar
przemocy. Srodki te przeznaczone mogty by¢ np. na pokrycie kosztéw umieszczenia w hostelu
lub wynajecie mieszkania w przypadkach pilnej koniecznosci zapewnienia bezpieczenstwa
ofiarom przemocy. W 2015 roku facznie udzielono wsparcia finansowego 16 rodzinom
(55 0séb w rodzinach) na kwote 12980,00 zt. Przyznano 33 zasitki celowe na wynajem lokalu
oraz zabezpieczenie podstawowych potrzeb.

W ramach wspotpracy z wejherowskim Osrodkiem Profilaktyki i Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych prowadzono szybka sciezke pomocy dla chcgcych podjgé terapie
dla uzaleznionych lub wspétuzaleznionych.  OPIiRPA prowadzit grupe edukacyjno -
terapeutyczng dla oséb doswiadczajacych przemocy w rodzinie, konsultacje i terapie
indywidualng dla oséb doswiadczajgcych przemocy oraz konsultacje psychiatryczne
w zaleznosci od potrzeb oraz terapie sprawcow przemocy. Sprawcy przemocy kierowani byli
tez dodatkowo do programu korekcyjno — edukacyjnego.

W 2015 roku tacznie prowadzono procedure w przypadku 180 ,Niebieskich Kart”,

z czego:

e 93, Niebieskich Kart” - kontynuacja procedury wszczetej w latach 2011 —2014.

e 87 ,Niebieskich Kart” - karty zatozone w roku 2015 (szczegdtowy wykaz — tabela na
str. 5).

Z uwagi na brak przestanek prowadzenia dalszego prowadzenia procedury, Grupy

Robocze zdecydowaty o zamknieciu 95 ,Niebieskich Kart”.
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9. Charakterystyka rodzin objetych pomoca

W 2015r. z pomocy Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Wejherowie korzystato
1 267 rodzin. Na tg liczbe sktadaty sie:

e 187 - rodziny emerytéw i rencistow,

233 - rodziny niepetne,

e 506 - rodzin z dzie¢mi,

e 331 -rodzin gdzie jest od 1 do 3 dzieci,

e 175 - rodzin wielodzietnych ( od 3 do 7 dzieci),

® 665 - 0s6b samotnych.
(Uwaga: 1 rodzina moze byc¢ uwzgledniona w réznych kategoriach np. rodzina wielodzietna
moze by¢ jednoczesnie rodzing niepetnq).

We wszystkich tych rodzinach panuje niedostatek, 1 218 rodzin nie przekracza
kryterium dochodowego ustawy o pomocy spotecznej. Zyja w skrajnym ubdstwie
i najczesciej sg juz zmarginalizowane i czesto uzaleznione od pomocy spoteczne;.

Dominujgcymi problemami wsrdd oséb i rodzin korzystajgcych ze wsparcia Osrodka s3:
dtugotrwata lub ciezka choroba, niepetnosprawnos$é, bezrobocie, ktére wystepuje czesto
tacznie z innymi dysfunkcjami. Postawy zyciowe sg dziedziczone z pokolenia na pokolenie.
Nieskuteczne wobec nich sg dziatania aktywizujgce spotecznie lub zawodowo. Czesto w tych

rodzinach obserwuje sie bezradnos$¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych.

10. Swiadczenia rodzinne i Fundusz Alimentacyjny

Dziat Swiadczend Rodzinnych i Funduszu Alimentacyjnego realizuje zadanie zlecone,
ktore obejmuje przyznawanie i wyptacanie swiadczen rodzinnych zgodnie z ustawg z dnia
28 listopada 2003r. o $wiadczeniach rodzinnych (tekst jednolity: Dz. U. z 2015r. poz.114 ze
zmianami) oraz ustawg o pomocy osobom uprawnionym do alimentéow z dnia 7 wrzesnia
2007r. (tekst jednolity: Dz. U. z 2015r. poz. 859 ze zmianami)

W 2015r. Dziat Swiadczen Rodzinnych przyjat:

e od|-X2015 roku — 3 224 o0sdb na okres zasitkowy 2014r./2015r.
e od VIII - X1l 2015 roku — 2 321 osdb na okres zasitkowy 2015r./2016r.
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W/w. osoby w zaleznosci od rodzaju Swiadczen, o ktére sie ubiegaty sktadaty po kilka

whioskéw (od 1 — 4 wnioskéw tj. wniosek o ustalenie prawa do zasitku rodzinnego

i dodatkéw, swiadczenia pielegnacyjnego, zasitku pielegnacyjnego i swiadczenia z funduszu

alimentacyjnego).

Wydatki na $wiadczenia rodzinne i fundusz alimentacyjny przestawiaty sie
nastepujaco:
Lp. Rodzaj swiadczenia Kwota llos$¢ swiadczen
1 | Zasitki rodzinne 3024 093,00 zt 30 218
Dodatki do zasitkéw rodzinnych
2 1663 276,00 zt 13 047
z tego z tytutu:
2.1 | Urodzenia dziecka 179 000,00 zt 179
2.2 | Opieki nad dzieckiem w okresie korzystania
343 369,00 zt 884
z urlopu wychowawczego
2.3 | Samotnego wychowywania dziecka 292 280,00 zt 1654
2.4 | Ksztatcenia i rehabilitacji dziecka
. L 24 800,00zt 392
niepetnosprawnego do 5 roku zycia
2.5 | Ksztatcenia i rehabilitacji dziecka
. . L 156 200,00 zt 1879
niepetnosprawnego powyzej 5 roku zycia
2.6 | Rozpoczecia roku szkolnego 182 900,00 zt 1829
2.7 | Na pokrycie wydatkéw zwigzanych z
zamieszkaniem w miejscowosci, w ktorej 7 665,00 zt 83
znajduje sie szkofa
2.8 | Na pokrycie wydatkéw zwigzanych z
dojazdem do miejscowosci, w ktdrej znajduje 46 022,00 zt 870
sie szkota
2.9 | Wychowywania dziecka w rodzinie
. . . 431 040,00 zt 5277
wielodzietnej
3 | Swiadczenia opiekuricze z tego: 8 625 151,00 zt 38 347
3.1 | Zasitki pielegnacyjne 5440 986,00 zt 35562
3.2 | Swiadczenia pielegnacyjne 3110 074,00 zt 2 640
3.3 | Specjalny zasitek opiekunczy 74 091,00 zt 145
Jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia
4 . 423 000,00 zt 423
dziecka
Razem: 13 735 820,00 zt 82038
5 | Dodatek do swiadczenia pielegnacyjnego 300,00 zt 3
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Fundusz alimentacyjny stanowi system wspierania oséb uprawnionych do alimentow
na podstawie tytutu wykonawczego - srodkami finansowymi z budzetu panstwa. Prawo do
Swiadczenia z FA majg rodziny, w ktérych dochdéd w przeliczeniu na osobe nie przekracza 725
zt netto. Ze Swiadczen tych w 2015 roku skorzystaty 367 rodzin i 690 oséb uprawnionych.
Wydatkowano na ten cel tgczng kwote: 2 928 677,26 zt (7 262 Swiadczen).

Dtuznikéw alimentacyjnych zobowigzanych do zwrotu naleznosci z tyt. wyptaconych
Swiadczen alimentacyjnych zarejestrowano 890 oraz 157, ktérych wierzycielki mieszkajg na
terenie innej gminy. Zarejestrowano wpfaty od 200 dtuznikéw alimentacyjnych w kwocie
441 032,20 zt + odsetki (zwrot wyptaconych zaliczek alimentacyjnych na kwote 42 871,49 zt
i zwrot wyptaconych $wiadczen z funduszu alimentacyjnego na kwote 398 160,71 zt
+ odsetki).

W okresie od 1.01.2015r. - 31.12.2015r. wyptacono $wiadczenia z funduszu
alimentacyjnego na kwote 2928 677,26 zt, a dtuznicy alimentacyjni zwrécili kwote
398 160,71 zt + odsetki w wysokosci 196 947,50 zt

W wyniku ztozonych wnioskéw Dziat wydat 4 703 decyzje administracyjne. W 2015r.
zarejestrowano 174 oséb zobowigzanych do zwrotu nienaleznie pobranych $wiadczen
w zwigzku z niezgtaszaniem zmian w sytuacji rodzinnej i dochodowej $wiadczeniobiorcéw.

Z listy — 174 o0s6b zobowigzanych do zwrotu pozostato 95 osdb, ktére jeszcze nie spfacity
swojego zadtuzenia.

W 2015r. w wyniku nienaleznie pobranych swiadczen rodzinnych i funduszu
alimentacyjnego odzyskano 48 425,00 zt, z czego do budzetu panstwa odprowadzono kwote
44 915,00 zt, jako Swiadczenia nienaleznie pobrane za lata ubiegte.

W 2015r. Dziat Swiadczen Rodzinnych w poszczegdlnych miesigcach wyptacat
Swiadczenia rodzinne srednio dla 4 103 sSwiadczeniobiorcéw i 590 oséb pobierajgcych
Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego.

Od swiadczen opiekuniczych odprowadzane sg sktadki na ubezpieczenie spoteczne
i zdrowotne. W roku 2015 odprowadzono sktadki dla 434 oséb na kwote 842 243,00 zt.

Prowadzone sg rdowniez sprawy s$wiadczeniobiorcow w Zakfadzie Ubezpieczen
Spotecznych zwigzane z kapitatem poczatkowym oséb pobierajgcych sSwiadczenia
pielegnacyjne w zwigzku z opieka nad osobg niepetnosprawng. Od okresu zatrudnienia

uzaleznione sg sktadki na ubezpieczenie spoteczne.
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W 2015r.wyptacono kwote 13 735 820,00zt na Swiadczenia rodzinne i kwote
2928 750,30 zt na Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego tj. 1388 708,11 zt srednio

W miesigcu.

11. Osrodek Pomocy Spotecznej

Na utrzymanie Osrodka w 2015r. wydatkowano tgcznie kwote 2 746 110,39 zt, na
ktorg sktadaty sie:
e srodki gminy: 2 199 772,55 z,
e Srodki rzgdowe: 546 337,84 zt.

Zadania Osrodka realizowane byty przez wyspecjalizowang kadre pracownikéw
posiadajgcych wymagane wyksztatcenie na zajmowanym stanowisku pracy. W 2015r. Osrodek
zatrudniat 48 pracownikéw na 45,33 etatach:

e 13,5 etatdw — finansowano ze $rodkdw przeznaczonych na obstuge Swiadczen

Rodzinnych i Funduszu Alimentacyjnego (tzw. 3%).

e 31,83 etatédw — finansowano ze srodkéw gminnych i rzagdowych.

Prace socjalng realizowato 19 pracownikdw socjalnych — w rejonach kategorialnych
i terytorialnych (rejon terytorialny — to wyodrebniona czes¢ miasta gdzie pracownik socjalny
Swiadczy prace, rejon kategorialny — to wyodrebnione rodziny z terenu catego miasta ze
wzgledu na dominujgcy w niej problem, np.: osoby korzystajgce z ustug opiekuriczych, rodziny
korzystajgce ze wsparcia asystenta rodziny).

W tacznej liczbie 19 pracownikéw socjalnych ujete zostato stanowisko Koordynatora
ds. Pomocy Spotecznej, Koordynatora ds. Pomocy Instytucjonalnej oraz osoba prowadzaca
Klub Seniora, ktére potaczone byty z prowadzeniem rejondw terytorialnych i kategorialnych.

Prace terenowg pracownikéw socjalnych obstugiwata sekcja Swiadczen liczaca
3 pracownikow (3 etaty) oraz konsultanci — prawnik i psycholog (zatrudnieni w wymiarze
% etatu kazdy).

W 2015r. zatrudnionych zostato réwniez 2 asystentdéw rodziny realizujgcych zadania

wynikajgce z ustawy o Wspieraniu Rodziny i Systemie Pieczy zastepczej.
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Dziat Swiadczert Rodzinnych obstugiwato 9 statych pracownikéw uzupetnionych
0 2 osoby na umowy czasowe z uwagi na spietrzenie spraw w nowym okresie zasitkowym.

W Dziale Finansowo — Ksiegowym zatrudnionych byto 5 pracownikdw.

Na czesSciowych etatach (% etatu kazdy) zatrudnieni byli dodatkowo informatyk oraz
sprzagtaczka.

Z uwagi na dfugofalowe usprawiedliwione nieobecnosci pracownikéw zatrudnionych
na umowy o prace w Osrodku, w 2015r. zatrudniono na umowy na zastepstwo 4 osoby.
Pozostate etaty to:, Dyrektor, Zastepca Dyrektora, kadrowa i sekretarka.

W ciggu roku celem odbycia stazu zawodowego przyjeto 5 osdb skierowanych przez
Powiatowy Urzad Pracy oraz 1 osobe z Ochotniczego Hufca Pracy.

Z uwagi na koniecznos¢ doskonalenia zawodowego pracownicy administracji
uczestniczyli w szkoleniach i kursach specjalistycznych, pracownicy merytoryczni - socjalni
uczestniczyli w konferencjach i szkoleniach.

W 2015r. kontynuowano w Osrodku standardy kontroli zarzadczej.

Whioski i potrzeby

W 2015r. ze Swiadczen z pomocy spotecznej skorzystato 1267 rodzin. Wystapit znaczny
wzrost oséb bezdomnych. W 2015r. z pomocy spotecznej skorzystato 118 osdéb bezdomnych,
z czego 54 osoby umieszczono w schroniskach lub noclegowniach. Dla poréwnania w 2014r.
pomocg objeto 107 oséb bezdomnych z czego 55 osbéb skorzystato ze schronisk i noclegowni.

Uwzgledniajagc potrzeby kadrowe MOPS oraz konieczno$¢ dostosowania liczby
pracownikéw socjalnych do obowigzujgcych zapiséw ustawy o pomocy spotecznej w 2015r.
zwiekszono zatrudnienie na stanowisku pracownik socjalny, tym samym na dzier 31 grudnia
2015r. w MOPS zatrudnionych jest 19 terenowych pracownikéw socjalnych.

W celu spetnienia wymogdéw ustawy o pomocy spotecznej dotyczgcych liczby
zatrudnionych pracownikdw socjalnych wystepuje potrzeba dalszego zwiekszenia
zatrudnienia w tym zakresie.

Funkcje asystenta rodziny, ktéry ma pomagaé rodzinie w codziennych sprawach
i rozwigzywaé z nig problemy, wprowadzita ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (przyjeta przez Sejm 28 kwietnia 2012r.). Nowelizacja ustawy, ktéra weszta

w zycie 8 czerwca 2012r., opublikowana w Dz. U. zdnia 24 maja 2012 r., poz. 579, wprowadzita
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zapis, zgodnie z ktérym, przydzielanie asystenta rodziny staje sie obligatoryjne od 1 stycznia
2015r. Od stycznia gminy zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa, s3 zobowigzane do
zatrudnienia asystentdw rodziny. Zgodnie z ustawg skoniczyt sie trzyletni okres, gdy nie byt to
obowigzek, a jedynie mozliwos¢. W celu spetnienia wymogdéw ustawy o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej w 2015r. zatrudniono 2 asystentdw rodziny. Z uwagi na potrzebe
zabezpieczenia prawidiowej realizacji ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej w roku 2016 wystgpi konieczno$é zatrudnienia jeszcze jednego asystenta rodziny.

Rozszerzenie i wprowadzenie nowych rozwigzan w zakresie pomocy dla rodzin
w formie zasitkdow rodzicielskich, rozliczania zasitkdw rodzinnych ,ztotéwka za ztotéwke” oraz
wprowadzenie $wiadczenia wychowawczego ,500+” spowoduje koniecznos¢ zatrudnienia
dodatkowej kadry do realizacji powierzonych zadan. Koszty zatrudnienia zostang pokryte ze
srodkéw powierzonych i nie obcigzg budzetu Gminy.

W 2015r. pomocg w formie zywnosci pozyskanej z ,Banku zywnosci” w ramach
Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa objeto 600 osdb. Potrzeby w tym zakresie sg
jednak duzo wieksze. Brak pomieszczenia magazynowego ogranicza mozliwos¢ objecia
pomocg wiekszej liczby oséb. Mimo trudnosci lokalowych w planach na 2016 rok
uwzgledniono 700 potrzebujgcych oséb. Udostepnienie pomieszczen magazynowych
z zasobdow miasta umozliwi rozszerzenie w kolejnych latach tej formy pomocy dla wiekszej
ilosci 0sob.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Wejherowie w 2015r. na biezgco realizowat

zadania wynikajgce z ustawy o pomocy spofecznej z uwzglednieniem Gminne] Strategii
Rozwigzywania Probleméw Spotecznych dla Miasta Wejherowa oraz zadania wynikajace
z ustawy o $wiadczeniach rodzinnych i ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw
oraz rozporzadzenia w sprawie , Karty Duzej Rodziny”.
Osrodek, promowat modelowe rozwigzania i spdjny wizerunek polityki spotecznej
poprzez upowszechnienie dziatan pomocy spotecznej w ramach realizacji pracy socjalnej oraz
dziatan na rzecz Srodowiska. Wdrozone strategie, wzmocnity dziatanie Osrodka w zakresie
tworzenia zintegrowanego systemu opieki i wsparcia dla osdb i grup marginalizowanych.

Dziatania Osrodka istotnie wptynety na wzmocnienie jakosci lokalnego systemu polityki
spotecznej oraz rozwdj dziatan spotecznych zgodny ze zmieniajgcymi sie potrzebami
srodowiska. Wieloletnie doswiadczenie Osrodka zwigzane z pracg ze spoteczno$ciami

lokalnymi wskazujg na duzg skutecznos¢ i wartosé tej metody. Dowodem na to jest otrzymanie
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przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Wejherowie Nagrody Specjalnej Ministra
Rodziny, Pracy | Polityki Spotecznej za wybitne, nowatorskie rozwigzania w zakresie pomocy

spotecznej w roku 2015.
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