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Program Regionalny

INFORMACJA O WYNIKACH REKRUTACJI

Kandydata na wolne stanowisko pracy w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Wejherowie
SPECJALISTA Z ZAKRESU ETYKIETY | SAVOIR VIVRE - umowa zlecenie

zatrudnienie w projekcie ,,Klub Integracji Spolecznej Srodmiescie” realizowanym w ramach
Osi priorytetowej 6 Aktywna Integracja, dzialania 6.1 Aktywna Integracja, poddzialania 6.1.1
AKktywizacja spoleczno-zawodowa — mechanizm ZIT, Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020

Informuje, ze w wyniku zakonczenia procedury rekrutacji na ww. stanowisko zostata wybrana

Pani Kamila Wica zamieszkaty w Gdansku.

Uzasadnienie dokonanego wyboru:
Wybrana osoba spelnia wymagania formalne oraz posiada wyksztatcenie i do§wiadczenie, ktore

pozwala na podjecie pracy na stanowisku specjalisty z zakresu etykiety i savoir vivre.
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Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Wejherowie

Anna Kosmalska
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