Ogloszenie

Konkurs na stanowisko prezesa zarzadu Spéldzielni Socjalnej Gmin Miasta
Wejherowo — Reda ’KOMPAS>”

w Wejherowie

W zwigzku z zamiarem powolania spotdzielni socjalnej Gmin Miasta Wejherowo — Reda
”KOMPAS” oglasza konkurs na stanowisko Prezesa Zarzadu Spétdzielni.

Zatrudnienie na podstawie umowy o prace

Wymiar etatu : 1/4

Data objecia stanowiska : od 01.03.2022 r.

I. Zakres obowigzkow:

1.

o

o

II.

III.

Kierowanie Spotdzielnig Socjalng Gmin Miasta Wejherowo — Reda "KOMPAS”

i reprezentowanie jej na zewnatrz,

Organizacja i funkcjonowanie spoldzielni socjalnej,

Aplikowanie o $rodki zewnetrzne na dziatalno$¢ spétdzielni,

Upowszechnianie instrumentow aktywnej integracji i aktywizacji zawodowej,
Wspolpraca z instytucjami ( w tym jednostkami samorzadowymi, sektorem ekonomii
spotecznej, organizacjami pozarzadowymi, itp.)

Wykonywanie czynnosci z zakresu prawa pracy wobec pracownikéw Spoétdzielni,
Wykonywanie uchwal oraz raportowanie zgodnie z oczekiwaniami Walnego
Zgromadzenia oraz realizacja innych zadan wynikajacych z woli Walnego
Zgromadzenia,

Wspétpraca z Rada Nadzorcza w zakresie przewidzianym stosownymi przepisami
i regulaminami. |

O zatrudnienie na wyzej wymienionym stanowisku mogg ubiega¢ si¢ obywatele Unii
Europejskie;.

Osoba ubiegajaca si¢ o zatrudnienie musi spetnia¢ nastgpujace wymagania zwigzane z-
zatrudnieniem na danym stanowisku
1) Wymagania niezbedne:

a) wyksztalcenie wyzsze,

b) posiadanie co najmniej 5 letniego stazu pracy na stanowisku kierowniczym lub
samodzielnym stanowisku pracy, mile widziane osoby, ktére posiadaja
doswiadczenie zawodowe z zakresu dzialalnosci podmiotéw ekonomii
spotecznej,

¢) posiadanie pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych,

d) zlozenie oS$wiadczenia o niekaralno$ci za przestgpstwa gospodarcze,
fatszerstwo, przeciwko dokumentom lub popeione z checi zysku,

€) znajomos$¢ ustawy o spoéldzielniach socjalnych, ustawy o samorzadzie
gminnym, ustawy prawo spoldzielcze, ustawy o swobodzie dziatalnosci
gospodarczej, ustawy prawo zamowien publicznych, ustawy, o- finansach
publicznych, Kodeks pracy, przepisy dotyczace BHP,

f) Umiejetnos¢ bieglej obstugi komputera oraz urzgdzen biurowych.



2) Wymagania dodatkowe:
a) umiejetnos$¢ sprawnej organizacji pracy,
b) samodzielnos¢, odpowiedzialnos¢ i skrupulatnosc,
¢) komunikatywnos¢,
d) umiejetno$é pracy w zespole,
€) umiejetnos¢ pozyskiwania srodkéw zewnetrznych z réznych zrodel na rozwoj
i dziatalnos¢ spotdzielni socjalne;j.

3) Wymagane dokumenty i o$wiadczenia:

a) CV ze zdjeciem i list motywacyjny oraz informacje o sposobie kontaktowania
si¢ z kandydatem,

b) kopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztalcenie,

¢) kopie zaswiadczen o ukonczonych kursach i szkoleniach,

d) $wiadectwa pracy lub zaswiadczenie potwierdzajgce, co najmniej 5 letni staz
pracy na stanowisku kierowniczym,

e) zgodana przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb procesu naboru,

f) os$wiadczenie o niekaralnos$ci za przestgpstwa gospodarcze, falszerstwo,
przeciwko dokumentom lub popelnione z checi zysku,

g) oswiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z pelni
praw publicznych.

h) pisemna koncepcja dziatalnosci spétdzielni.

Wymagane kopie dokumentow muszqg by¢ potwierdzone za zgodnosé z oryginalem przez
kandydata.

Dokumenty aplikacyjne mozna sktadaé w zamknietych kopertach z dopiskiem ,, NABOR NA
STANOWISKO PREZESA ZARZADU SPOLDZIELNI SOCJALNEJ GMIN MIASTA
WEJHEROWO - REDA ,KOMPAS”, nie otwiera¢ przed 14.01.2022r., godz.10:00”,
osobiscie w kancelarii sekretariacie Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Wejherowie
lub przestaé na adres Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Wejherowie ul. Kusocifiskiego
17, 84-200 Wejherowo.

w terminie do dnia 14.01. 2022 roku, do godz. 10:00
Aplikacje, ktére wptyna po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.

Osoby spelniajagce wymagania formalne okreslone w ogloszeniu zostang powiadomione
telefonicznie lub droga elektroniczng o terminie i miejscu kolejnego etapu rekrutacji.
Rozmowa kwalifikacyjna z uwagi na stan epidemii z wybranymi kandydatami moze zosta¢
przeprowadzona przy pomocy polaczenia telefonicznego, wideo lub  innego.
W uzasadnionych przypadkach Komisja moze dokonaé¢ przeprowadzi¢ rekrutacj¢ jedynie na
podstawie dokumentdéw przedstawionych przez kandydatéw, odstepujac od przeprowadzenia
rozméw kwalifikacyjnych. Osoby, ktére nie spelnia wymagan formalnych, nie beda
informowane.

Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej oraz
na tablicy informacyjnej w siedzibie Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Wejherowie.



